ароле Олетаюы АХ ёва агу, эпуаайцеея 


рДбОтЫІША, НаПАД СЫНА 


БЕЛАРУСІ 


Шырэй міжнародную сувязь пралетарак 


Дарагі таварыш! 

Гэты ліст я пішу ў адказ на ваш ліст, зьмешчаны 
ў ,Дэйлі Уоркер“”), рэгулярным чытачом якога 
я зьяўляюся. Мне-б хацелася зьвязацца з карэс- 
пандэнтам, які з першых рук мог-бы інфармаваць 
нас аб новай Расіі. 

Ваш ліст выклікаў ва мне вялікую цікавасьць. 
Падобна вам я--работніца, але ў процілегласьць 
Расіі становішча ў нашай краіне вельмі цяжкае. 
У выніку беспрацоўя мы жывем »падачкамі“-- 
дапамогай па беспрацоўі. Я належу да тых, хто 
бачыць, што ніякай зьмены ня будзе да таго 
часу, пакуль мы ня пойдзем па шляху расійскіх: 
рабочых. 

Я жыла на працягу трох год у ПАЗ, але 
вымушана была вярнуцца на бацькаўшчыну ла 


Члён нямецкай дэлегацыі. Эмма Пэйнельмен на заводзе 
імя Варашылава гутарыць з строгальшчыпай. 


тэй-жа прычыне--беспрацоўі. У такім-жа стаю. 
вішчы знаходзяцца і іншыя капіталістычныя краіны, 

У нашым маленькім горадзе ёсьць арганізацыя 
кампартыі Вялікабрытаніі. Два тыдні таму назад 
у нас быў сход, прысьвечаны гадавіне расійскай 
рэвалюцыі. Мы заслухалі даклад аб пяцігадовых 
пляне, сьпявалі рэвалюцыйныя Песьні ў павесялі. 
ліся на вечары. Мы прадугледжваём заслухаць 
рад дакладаў рабочых і работніц, якія наведалі 
Расію. : 

У складзе брытанскай дэлегацыі, якая знахо- 
дзіцца ў сучасны момант у Расіі, ёсьць дэлегат 
з нашага гораду. Ён зьвязан з тэкстыльнай пра- 
мысловасьцю, і мы чакаем яго прыезду, каб па. 
слухаць аб яго ўражаньнях. ёй 

Наш-горад моцна пацярпеў, будучы ахопленым 
цяжкім крызісам. Больш паловы насельніцтва 
жыве на дапамозе. У сучасны момант у насадбы- 
ваецца заўзятая барацьба з мэтай перашкодзіць 
ураду правесьці далейшае зьніжэньне заработнай 
платы. Няма ніякай работы для дзяцей, што скон 
чылі школу. Мы знаходзімся ў становішчы най. 
глыбейшага крызісу. : 

Мы, камуністы, ведаем, што становішча будзе 
пагоршвацца з кожным днём. Але мы спадзяеися, 
што матар'яльная нэндза прымусіць народ высту: 
піць больш рашуча, 

Няхай жыве Саюз Савецкіх Сацыялістычных 
Рэспублік! К: 

Вы маеце шмат прыхільнікаў у гэтай краіне, 


Спадзяемся атрымаць ад вас вестачку. аў 


З таварыскім прывітаньнем 


Ганна Макбэрлей. ті 


4) Гэты ліст зьяўляепда адказам на ліст ленін- 
традзкай рабэтвіцы Аляксеевай, які быў зьме: 
шчан у ангельскай камуністычнай газэце »Дэйлі 
Уоркер“. ы 

Рэдакцыя пробіць работніц і калгасьнід 
заць сувязь з замежнымі работніцамі, напісаць 
ім аб нашым садыялістычным будаўніцтве. Лісты 
прысылайце ў рэдакцыю, адкуль “яны будуць 
праз міжнародны сакратарыят ВККІ (выканаўчы 
камітэт Камуністычнага інтэрнацыяналу) рассы: 
ладца ў розныя краіны. Адказ на вашы лісты 
рэдакцыя будзе друкаваць у часопісі. 


Разгарнулі сацспаборніцтва па падпісцы на часопісь Работніца 1 налгасьніца. Беларусі 


На сходзе работніц 4-й групы І-га агрэгату фабрыкі ,Кастрычнік" была заслухана 
інфа рмацыя аб распаўсюджаньні часопісі , Работніца і калгасьніца Беларусі“. У заключэньне 
ўсе.прысутныя работніцы падпісаліся на часопісь і выклікалі на сацспгборніцтва 
Зло групу З-га агрэгату з такім лёзунгам: »Ьі аднэй работніцы без часопісі ,Работ- 
ніца і калгасьніца Беларусі“. 

Пасьля гэтага па істужках былі вылучаны ўпаўнаважаныя. Падпіска праводзіцца 
па ўсёй фабрыцы. Нараўлянская. 

Менск, Х 

Рэдакцыя зварачваецца да ўсіх рабселькорак часопісі, будзьце ініцыятарамі ў справе 
разгортваньня сацспаберніцтва па распаўсюджаньні часопісі па фабрыках, заводах, кал 
гасах, саўгасах і дэлегацёіх сходах. 7 ДАХ 

Аргавізуйце адказ калгасьніц на адозву 1-га ўсебелар. зьезду калгасьніц па распаў. 
сюджаньні. часопісі, звмешчаную ў Работн. і калг. Беларусі“ у 29 34 (сьнежань. 1931 г) 
іў ,Зьвязьдзе" ад 16-ХІ--1931 т. Асьвятляй і па распаўсюджаньні яё. 


РАБОТНІЦА І КАЛГАСЬНІЦА 


БЕЛАРУСІ ша шы аш 


ю 35 сьнежань 1931 


КАЛДАГАВОРНАЯ КАМПАНІЯ -- ПАД 
ЗНАКАМ БАРАЦЬБЫ ЗА ВЫКАНАНЬНЕ- 
ШАСЬЦІ ЎМОЎ ТАВ. СТАЛІНА 


БССР падыходзіць дз кампаніі перазаключэвьня 
калдагавароў на 1932 г. з вялізарнымі дасягнень- 
нямі ў сацыялістычным будаўніцтве, 10 месяцаў 
бягучага году ў параўнаньні з 10 месяцамі міну- 
лага году далі прырост прадукцыі па прамысло- 


васьці БССР на 40 проц. У строй уступілі но-” 


выя буйныя фабрыкі (швэйная ,Сьцяг індустрыя- 
лізацыі“, трыкатажная ,Камунарка" і інш.). Рад 
галін прамысловасьці датэрмінова выканалі пяці- 
годку (швэйная прамысловасьць, ,Палесдрук"). 
Гарбарня ,Бальшавік" выканала прамфінплян 
трэцяга рашаючага на 27 дзён раней тэрміну. 

Гэтыя посьпехі дасягнуты дзякуючы правіль- 
ваму кіраўніцтву камуністычнай партыі і яе ле- 
пінскага ЦК, дзякуючы няўхільнаму росту вытвор- 
чай і палітычнай актыўнасьці рабочай клясы і 
згуртаваньню яе вакол генэральнай лініі партыі, 

Рост вытворчага энтузыязму рабочых мас, да- 
лейшае разьвіцьцё новых вышэйшых форм сац- 
спаборніцтва і ўдарніцтва (сустрэчны прамфін- 
плян, гаспадарча-разрахунковыя брыгады) поў- 
насьцю забясьпечваюць выкананьне вызначаных 
заданьняў. 

Аднак, посьпехі, якія: ёсьць, зьяўляюцца яшчэ 
далёка невыстарчальнымі і не адпавядаюць у поў- 
най меры нашым сапраўдным магчымасьцям. 
Паасобныя галіны прамысловасьці і прадпрыемствы 
выконваюць прамфінплян нездавальняюча, асаб- 
ліва па якасных паказальніках. Мы ўступаем у 
ты год пяцігодкі са значным разрывам паміж 
ростам зарплаты 1 ростам прадукцыйнасьці працы, 
За 9 месяцаў рост прадукцыйнасьці працы скла- 
дае 142 проц. замест вызначаных плянам 33 проц, 
а рост зарплаты перавысіў плянавыя заданьні- 
замест 106--108,4 проц, 

Галоўнай прычынай нездавальняючага выка- 
наньня плянавых заданьняў па радзе прадпрыем” 
стваў зьяўляецца -невыстарчальная рэалізацыя 
ці ўмоў тав, Сталіна. луна 

Калдагавор зьяўляецца адным з. буйнейшых 
фактараў у справе выкананьня прамфінпляну. 
Аднак, апошняя праверка выкананьня калдагавору 
(жнівень--верасень) паказала, што па некаторых 
прадарыемствах калдагавор нават ня быў даве- 
дзен да ўсіх рабочых (,Сьцяг індустрыялізацыі", 


т. Сіліцкая--работніца зав, ,Полыма 
Рэводюцыі" падала заяву аб прыёме 
ў партыю 


цагельня 1 інш.). Па асобных галінах прадпрыем- 
стваў ёсьць лішкі рабочай сілы, няправільная яе 
расстаноўка, няправільная арганізацыя працы, 
няўважлівыя адносіны да культурна-бытавых умоў 
новых рабочых. Вось яркі прыклад. На аднэй 
цагельні (Менбуд) з набраных 200 рабочых заста- 
дося толькі 60. Завод-жа быў забясьпечан рабе- 
чай сілай толькі на 40 проц. 


На радзе прадпрыемстваў пануе яшчэ дробна: 
буржуазная ўраўнілаўка. Зьдзельная аплата ўка- 
раняецца зусім марудна., : 

Ёсьць выпадкі недаацэнкі вядучых прафэсый, 
На запалкавай фабрыцы ,Х-ты Кастрычнік" па- 
часоўшчык З-га разраду зарабляе З руб. 93 кап. 
у дзень, а кваліфікаваны рабочы -- стругаль 
(бты разрад), які працуе зьдзельна, зарабляе 
З руб. 91 кап. На махорачнай фабрыцы ў Віцеб- 
ску перавялі возчыкаў на зьдзельную аплату, але 
ў выніку няправільных норм і расцэнак зарплата 
іх узьнялася з 57 руб. да 160--170 руб. Такія вы- 
падкі наглядаюцца і на радзе іншых прадпрыем: 
стваў. 

На некаторых прадпрыемствах ёсьць прастоі 
выключна з-за нераспарадчасьці, нягібкасьці цэха- 
вай адміністрацыі. На фабрыцы імя Клары Цэт- 
кін (Віцебск) ёсьць частыя прастоі толькі па пры- 
чыне таго, што несваячасова падаецца поўфабры- 
кат. Па асобных прадпрыемствах яшчэ ёсьць вя- 
лікая колькасьць прагулаў па няўважлівых пры- 
чынах (швэйная фабрыка імя Валадарскага--у Ма. 
гілеве, акулярная фабрыка, ,Дзьвіна“--у Віцебску), 

Як выконваюцца мерапрыемствы сацыяльна-бы- 
тавога характару? Вось прыклады; На запалкавай 
фабрыцы--, Вэзуві“, дзе працуюць каля 1.000 жан- 
чын, зусім слабая ўвага зварочваецца на іх абслу- 
гоўваньне. Ясьлі не прыстасаваны да ўмоў працы 
работніц. 20.000 руб, вызначаных на жылбудаў- 
ніцтва, зусім не скарыстаны. З 32.00 рублёў на 
ахову працы выдаткавана 817 руб. Ніхто ня ціка- 
віцца, каб прывесьці ў парадак сталоўку. Адсутн! 
чае пастаянны рабочы кантроль. Інтэрнат знахд-? 
дзіцца ў антысанітарным становішчы. Асабліва 
трэба падкрэсьліць нездавальняючае становішча: 
з якаснымі паказальнікамі. 


Г. Ўсе прыведзеныя факты паказваюць, штоз боку 
часткі заводзкіх арганізацый наглядаецца яўная 
недаацэнка значэньня калдагавору ў справе выка- 
наньня прамфінпляну. 

Таму УсеЦСПС, ВСНГ СССР, ЦСПСБ 1 ВСНГБ 
патрабуюць арганізаваць масавую праверку выка- 
наньня калдагавораў 1931 году да правядзеньня 
работы па перазаключэньні калдагавароў на 
1932 год. 

Праверка і перазаключэньне калдагавароў па- 
вінны праходзіць пад знакам барацьбы за рэалі- 
вацыю 6-ці ўмоў, пастаўленых тав. Сталіным, пад 
знакам перабудовы работы на прадпрыемствах. 
Праверка павінна высьветліць, як выконваюцца 
ўзаемныя абавязацельствы--гаспадарнікаў, праф- 
саюзаў і рабочых, дасканала высьветліць прычы: 
ны невыкананьня тых ці іншых абавязацельстваў 
і забясьпечыць іх рэалізацыю ў найменшы тэрмін. 

Пры праверцы неабходна высьветліць, наколькі 
выкананы прапановы праверачных брыгад (жні- 
вевь--верасень месяцы). На некаторых прадпрыем- 
ствах гэтыя прапановы засталіся амаль бяз уся- 
кага руху (фабрыка ,Кастрычнік“, завод імя Ва- 
рашылава і інш.). 

Неабходна арганізаваць масавы збор прапаноў 
рабочых, ІТР, служачых да новага дагавору. 

Калдагаворная кампанія дасьць канкрэтныя вы- 
нікі толькі тады, калі яна будзе праведзена пры 
шырокім удзеле рабочых, работніц, ІТР--у  пер- 
шую чаргу ўдарнікаў, ударніц, ударных гаспа- 
дарча-разрахунковых брыгад, 

Праверка калдагавароў і перазаключэньне іх 
павінны праводзіцца па асобных брыгадах, гру- 
пах, цэхах з шырокім уцягненьнем у гэту работу 
добраахвотнікаў з рабочых--ударнікаў, ударніц, 


Йраверку і перазаклюйёньне калдагавораў трэба. 
ператварыць у шырокую масавую гаспадарча-па- 
літычную кампанію. Стрыжнем бягучай калдага- 
ворнай кампаніі павінна зьяўляцца барарьба за 
якасныя паказальнікі прамфінпляну, 

Новы калдагавор павінен быць найбольш вы- 
разным і ясным. Павінны быць вызначаны кан. 
крэтныя пляны па асобных вучастках вытвор. 
часьці. У калдагаварох неабходна прадугледзець 
колькасьць жанчын, яная павінна быць прынята 
на вытворчасьць в. абавязацельствам прапусьдіць 
іх праз кароткатэрміновыя курсы для пазышэвьня 
іх кваліфікацыі, а таксама аб заняцьді выключ: 
на жанчынамі пэўных пасад згодна пастановы 
НКП СССР ад 19-га мая 1931 году. У калдагава. 
рох павінны быць вызначаны канкрэтныя аб'екты 
па культурным і сацыяльна-бытавым будаўніцтве. 
Ударныя брыгады друку павінны прыняць актыў- 
ны шырокі ўдзел у праверцы і правядзеньні кал- 
дагаворнай кампаніі і шырока асьвятляць ход 
кампаніі ў нізавым і цэнтральным друку. 

Уся калдагаворная кампанія павінна праводзіціа 
пад знакам барапьбы за рэалізадыю 6-пі ўюоў 
тав. Сталіна. Партыйныя, прафэсыянвальныя І 
гаспадарчыя арганізацыі павінны дабіцца да 
І4-га зьезду КП(б)Б перабудовы ўсёй працы ў 
прамысловасьці, саўгасах і каапэрацыі ігэтым за. 
бясьпечыць пасьпяховае выкананьне народна-гас: 
падарчага пляну 4-га заключнага году пяцігодкі 
і далейшае паляпшэньне культурна-бытавога ста- 
новішча рабочай клясы. 

Работніпы-ўдарніды павінны прыняць самы 
актыўны ўдзел у праверды і перазаключэньні 
калдагавароў. 

А.І. 


Дабыча “орфа ў Віцебскім раёне. 


Рабселькоркі часоп'сі «Работніца і калгасьніца Беларусі“, прымеце актыўны ўдзел 


ва ўсесаю: ым рэйдзе па праверцы рэалізацыі 6-ці ўмоў тав. Сталіна. Арганізуйце 
. 


ўдарныя брыгады па праверцы. Шлеце-матар“ял: у часопісь, 


Да Іта мая 1932 году поўнасьцю ліквідаваць няпісьменнасьць гу БОСР 


Задачы сацыялістычнага будаўніцтва, барацьба 
за высокія тэмпы разьвіцьця прамысловасьці, за 
арганізацыйна-гаспадарчае ўмацаваньне калгасаў 
настойліва патрабуюць ад нас аўладаць навукай 
і тэхнікай сваёй справы. 

Для гэтага ў першую чаргу неабходна ліквіда- 
ваць няпісьменнасьць і малапісьменнасьць. Таму 
ЦК КП(б)Б і СНК далі дырэктыву ,аб пагалоў- 
ным ахопе навучаньнем усіх няпісьменных і мала- 
пісьменных і пратварэньні БССР да 1 мая 1932г. 
у краіну суцэльнай пісьменнасьці, як аднэй з пер- 
шачарговых задач сучаснага пэрыяду“: Аднак, 
дырэктыва гэта выконваецца яшчэ зусім незда- 
вальняючымі тэмпамі, 

У некаторых раёнах зусім мала няпісьменных 
ахоплена вучобай. Так, у Кармянскім раёне ахоп- 
лена толькі 12 проц, у Клімавіцкім -- 13 проц., у 
Магілеўскім і Чавускім -- 20 проц., Быхаўскім-- 
25. проц., Смалявіцкім--30 проц. 

Гэтыя ганебныя лічбы павінна ведаць кожная 
дэлегатка, кожная актывістка для таго, каб мабі- 
лізавацца і мабілізаваць жанчын на дапамогу 
партыі і ўраду ў ліквідацыі прарыву на важней- 
шым вучастку культурнай рэвалюцыі. 

Падрабязна як наладзіць работу лікпунктаў, мы 
пісалі ўжо ў Ле 82 (лістапад 1931 году) нашай ча- 
сопісі ў артыкуле .,За пагалоўную пісьменнасьць 
жанчын“, з якім трэба азнаёміцца кожнай дэле- 
гатцы, кожнай актывістцы. Неабходна шырока раз- 


У часопісь Работніца і калгасьніца 
Беларусі“ 


Я калгасьніца, дэлегатка з калгасу ,На варце 
ленінскага шляху“, зразумела, што, будучы 
амаль няпісьменнай). вельмі цяжка прымаць 
“актыўны ўдзел ва ўсёй рабоце калгасу. 

Я цьвёрда парашыла ліквідаваць сваю ма- 
лапісьменнасьць і зараз акуратна наведваю 
пункт па ліквідацыі няпісьменнасьці. 

Выклікаю ўсі няпісьменных і малапісьмен- 
ных калгасьніц пасьледаваць майму пры- 
кладу. 

Лаўрыновіч Антаніна. 


гарнуць вярбоўку няпісьменных і малапісьменных 
у лікптнкты. Трэба памятаць, што 75 прор. ня- 
пісьменных складаюць жанчыны. Таму і неаб- 
ходна весьці галоўным чынам растлумачальную 
працу сярод жанчын, 

На заклік у рады культармейдаў павінны ад- 
гукнупда ўсе пісьменныя прапоўныя жанчыны. 

ЦК КП(б)Б указвае на неабходнасьць палеш- 
шыць якасьць навучаньня на лікпунктах, увесьці 
ў лікпунктах вытворча-тэхнічную асьвету. 

Дырэктыва ЦК КП(б)Б аб ператварэньні гара- 
доў у цалкам пісьменныя да ХІУ гадавіны Ка- 
стрычніка таксама ня выканана, за выключэньнем 
Гомелю. Прычына гэтага заключаецца ў тым, што 
партыйныя, савецкія, прафэсыянальныя і камса- 
мольскія арганізацыі не мабілізавалі на ліквіда- 
цыю няпісьменнасьці шырокія колы грамадзкасьці, 

У часе правадзімага зараз дэкадніка барацьбы 
з прарывамі ў ліквідацыі няпісьменнасьці неаб- 
ходна дабіцца пералому ў гэтай справе. 

Задача рабселькорак-- арганізаваць масы працоў- 
ных жанчых на актыўнўю дапамогу ліквідацыі 
гэтага прарыву, сыстэматычна асьвятляць у друку 
(насьценгазэтах, шматтыражках, раённых і цэн- 
тральных газэтах, у часопісі ,Работніца і калгась- 
ніца Беларусі") ход выкананьня гэтай важнейшай 
дырэктывы партыі. 

НІ адна няпісьменная, ні адна малапісьменязя 
не павінвы застацца па-за лікпунктам, 


Гукавое кіно ,Чырвоная Зорка" ў Менску. 
хае занесла аа 


Ударніцы па распаўсюджаньні пазыкі 


»8-ці рашаючы“ 


была складзена брыгада. Тут на 


Насьценгазэта дапамагла 

Рэалізацыя пазыкі ,3-ці раша- 
ючы" ўкалгасе, Бальшавік" увесь 
час ня мела бальшавіцкіх тэмпаў. 
Нават сам старшыня калгасу вы- 
ступіў супроць данага пляну ў 
650 рублёў. Жанчыны арганіза- 
ваным парадкам напісалі аб га- 
тым у насьценгазэту і разгарнулі 
працу па рэалізацыі пазыкі, 

Дзякуючы добра наладжанай 
рабоде насьденгазэты мы рзалі- 
завалі пазыкі сярод калгасьні- 
каў на 2115 рублёў замесі 650 
паводле пляну. Япомейка, 
Дашнікоўскі с-с., Полацкага р. 


»Узмоцнім сваю сацыялі- 
стычную гаспадарку -- вось 
гэта будзе наш выйгрыш“ 


На сходзе беларускага дэле- 
гацкага пункту мястэчка Кармы 
абмяркоўвалася пытаньне аб да- 
датковай рэалізацыі пазыкі. На 
сходзе прысутнічала многа жан” 
чый недэлегатак, 


бход пастанавіў усім дэлегат: 
кам дадаткова падпісацца на па- 
зыку. Для рэалізацыі пастановы 


сходзе дэлегаткі пачалі падпіс- 
вацца і выклікаць адна другую 
на падпіску. 

Хатнія гаспаыні-бяднячкі ахвот» 
на куплялі пазыку, кажучы: 

2. Узмоцній сваю соцыяліётыч- 
ную гаспадарку--вось гэта будзе 
наш выйгрыш. 

Вылучаная брыгада працуе 
актыўна і ўжо рэалізавалі па“ 
зыкі на 300 рублёў. 

Ф. Сіняўская. 


Менскія чыгуначніцы мабілізавалі сябе на выканайьне 
пастаноў пленумаў ЦК УсеКП(б) і ЦК КП(б)Б 


На транспарце цяпер скрыжоўваюцца асноўныя шляхі нд 
шага разьвіцьця. Транспарт стаў асноўным зввяном, без Якога 
нельга выцягнуць увесь ланцуг народнай гаспадаркі (.Праўда"). 


Краіна саветаў мае вялізар- 
нейшыя посьпехі ў разьвіцьці 
прамысловасьці і сацыялістыч- 
нага сэктару сельскай гаспадаркі. 
Але побач з гэтым мы маем 
адставаньне чыгуначнага тран. 
спарту, які зьяўляецца вузкім 
месцам ва ўсёй сыстэме народ- 
най гаспадаркі. Чыгуначны тран- 
спарт ня можа задаволіць высо- 
кіх тэмпаў разьвіцьця народнай 
гаспадаркі. Транспарт не спраў- 
ляецца з перавозкамі грузаў і да- 
стаўкай іх прамысловасьці і сель- 
скай гаспадарцы. 


Прычынай адставаньня чыгу- 
начнага транспарту ад агульных 
тэмпаў народнай гаспадаркі 
зьяўляедца бюракратызм і кос- 
насьць, безадказнасьць кіраўні- 
коў трансгарту ў выкананьні 
дырэктыў партыі і шасьді ўмоў 
Сталіна. 

На чыгунцы яшчэ ня зьнішча- 
на абязьлічка паравозаў і ваго- 
наў. Якасьць рамонту дрэнная, 
Ня ўсюды яшчэ праводзіцца спа- 
раная язда (прымацаваньне па- 
стаяннай брыгады: машыніста, 
памочніка і качагара да пэўнага 
паравоза). 


Кастрычніцкі пленум ЦК 
УсеКП(б) і лістападаўскі аб'яд- 
наны пленум ЦК і ЦКК КП(б)Б 
рашуча ставяць пытаньне аб па- 
ляпшэньні работы чыгуначнага 
транспарту. Пастановы гэтых пле- 
нумаў даюць, канкрэтныя прак- 


І 

[ ,У мэтах рашучага зьні- І 
жэньня процанту хворых па- 
равозаў і вагонаў пленум 
ЦК і ЦКК прапануе дырэк- 
цыям чыгунак і начальнікам ) 
раёнаў безадкладна наладзіць 
правільнае плянаваньне ўсіх 
вытворчых працэсаў, правільна 
расставіць рабочую сілу пара- 
/ монце паравозаў, і вагонаў, за- 
/ бясьтечыць снабжэньне дэпо 
/ неабходнымі запаснымі част- 
(камі, разгарнуўшы сапраўды 
/ бальшавіцкую работу па ма- 
/ білізацыі ўнутраных рэсур- 
саў“. (З пастановы аб'ядна- 
нага лістападаўскага пленуму 
ЦК і ЦКК КП(б)Б). 


тычныя ўказаньні, як змагацца 
з усімі недахопамі на транспарце, 
каб вывезьці яго з вузкага мес- 
ца, каб задаволіць усе запатра- 
баваньні народнай гаспадаркі. 


Тав. Точка. 


Для практычнай прапрацоўкі 
гістарычных пастаноў пленумаў. 
ЦК УсеКП(б), ЦК іЦКК КП(б)Б 
быў скаікан зьлёт работніц і жо- 
нак рабочых Менскага чыгунач- 
нага вузла, 

Жаночая праца пачынае ўсё 
больш укараняцца на транспарце, 
Работніца транспарту павічна 
сьвядома разам з усімі рабочымі 
чыгуначнікамі змагацца за выка- 
наньне пастаноў партыі, 


Зьлёт ударніц быў склікан 
другі раз. Ён быў лепш падрых- 
таваны, чым папярэдні, таму ра- 
ботніцы ў жонкі рабочых зьяві- 
ліся сваячасова. 

Пасьля дакладу разгарнуліся 
гарачыя спрэчкі. 

--Мы “маем дасягненьні па 
ўцягненьні жанчын у работу чы- 
гункі -- кажа тав, Точка.-- Не- 
калькі гадоў таму назад у нас на 
чыгунцы ня было ві аднэй жан- 
чыны. А цяпер ёсьць нават 2 жан- 
чыны--машынвісты. Але дрэнна 
тое, што мы ня ведаем добра 
тэхнікі. Жанчына-праваднік, на- 
прыклад, ня ведае, як укручваць 
крант, як паправіць топкі іпомпу. 


Праваднік павінен быць сьлеса- 
рам. Аб аўладаньні тэхнікай у 
нас і ня думаюць. 


Рамонт вагонаў дрэнны, Часта 
мы атрымліваем зусім разбура- 
ныя вагоны, цяжка з імі даехаць 
да бліжэйшай станцыі, а за ра- 
монт грошы бралі. Часта бывае 
так, што фарба хутка злазіцьз 
вагонаў, 


Няма ўліку, колькі білетаў 
трэба прадаваць на станцыях 
У выніку вагоны часта пустуюць, 
а людзі чакаюць. Гэта б'е пафін- 
пляне. 


Каапэрацыя дрэнна абслугоў- 
вае работніц. У сталоўцы--бруд. 
Кантролю з боку работніц і жо- “ 
нак рабочых над каапэрацыяй і 
сталоўкай няма. 


Тав. Аляшкевіч з заводу ,По- 
лымя рэвалюцыі” прывяла рад 
фактаў, якія сьведчаць аб тым, 
што на заводзе ня выконваюцца 
шэсьць Сталінскіх умоў. На за- 
водзе прарыў у выкананьні прам- 
фіналяну. Прычына гэтаму -- вя- 
лікая дякучасьць рабочай сілы. 
На заводзе яшчэ не ліквідавана 
ўраўнілаўка, Няма розьніцы па- 
між зарплатай кваліфікаванай 
і некваліфікаванай работніцы. 
Работніца - сьлесар атрымлівае 


1. Лойка--работніца заводу , Полымя. 


Рэволюцыі" падала заяву на зьлёде 
аб прыёме яе ў партыю. 


хУвага ўсёй партыі і мясцевых партарганізацый 
павінна быць яшчэ ў большай меры сканцэнтравана на да- 
лейшай мабілізацыі мас чыгуначнікаў для паляптэньня: ! 
работы цягніка, вагона, для павышэньня якасьці рамонту, І 
, для паляпшэньня работы станцыі, для ўзмацненьня прац- 
дысцыпліны, для рашучага паляпшэньня работы апарату 
кіраўніцтва, для барацьбы з коснасьцю і бюракратызмам. " 
Павінна быць забясьпечана рашучая барацьба за беражлівае 
скарыстаньне транспартных сродкаў, вагонаў і цягнікоў, 
енарачэньне ўсякіх прастояў пад пагрузкай і выгрузкай". 
(З рэзалюцыі кастрычніцкага пленуму ЦЕ УсеПП(6). 


саднолькавую зарплату, што і 
прыбіральшчыца, Работніцы таму 
не згцікаўлены ў падняцьці сваёй 
кваліфікацыі. 


Каапэрацыя не: прыстасавала 
еввёй работы да ўмоў працы 
рабочых. За хлебам прыходзіцца 
стаянь гадзінамі ў чарзе ў кра- 
мах МЦРК. Трэба, каб у заводз- 
кай каапэрацыі прадавалі і 
Хлеб, тады рабочым не патрэбяа 

- будзе траціць лішні час у чарзе. 


Тав. Шарэйка прывяла факты 
дрэяных адносін да кваліфіка- 
цыі работніц на завозе, Полымя 
рэвалюцыі“. Старыя работніцы, 
якія прапуюдь на заводзе па 
10 год, знаходзядда на чорнай 
рабоде, кваліфікаваных работ- 
нід ставядь на чорнўю работу. 


Дзіцячым установам на чы- 
гунды аддаюць мала ўвагі, Два 
гады стаіць пытаньне аб пашы- 
рэньні ясьляй, каб можна было 
ахапіць усіх дзяцей работніц чы- 
гункі. Але да гэтага часу нельга 
дабіцца памяшканьня. 


Тав. Уладзімерава гаварыла аб 
дрэнным становішчы сталоўкі. 
Гаспадарнікі зусім ня цікавяцца 
гэтай справай. Яны ня ўлічваюць, 
што сталоўка--цэх заводу. 


Т.Уладзімерава ўнесла прапа- 
“нову, якая можа даць вялікую эка- 
номію сродкаў на транспарце. 
Пункты па выгрузцы дроў ёсьць 
ва многіх мясцох. У кожным 
месцы стаіць вартаўнік, які аплач- 
ваецца, а таксама. паліць дровы, 
Гэта ня выгодна. Трэба зрабіць, 
каб выгрузачны пункт дроў быў 
у адным месцы. Гэта дасьць 
эканомію сродкаў і дроў, у якіх 
цяпер вялікая патрэбнасьць, 


Усевыступленьні работніц былі 
накіраваны на дапамогу чыгунач- 
ным арганізацыям выправіць 
вузкія месцы на трансварце. Усе 
выступаючыя ў адзін голас за- 
явілі, што яны будуць змагацца 


т. Мусіч--работніца пакгаўзу службы, 
эксплёатацыі, падала заяву на зьлёце 
аб прыёме яе ў партыю. 


за выкананвне дырэктыў партыі 
і шасьці Сталінскіх, умоў. Усе 
'яны абяцалі праводзіць у жыць- 
цё гэтыя пастановы і змагацца 
з усімі недахопамі, якія спрыя- 
юць адставаньню чыгуначнага 
транспорту ад агульных тэмпаў 
народнай гаспадаркі. 


У каеды зьлёту 10 работнід- 
ударнід падалі заявы ў партыю. 
Яны выступалі і заяўлялі аб сваёй: 
гатоўнасьці разам з партыяй у 
яе радох змагацца за аздараў- 
леньне транспарту. 


Зьлёт прыняў практычную рэ- 
залюцыю, якая дае канкрэтныя 
прапановы чыгуначным аргані- 
зацыям аб паляпшэньні работы, 
Усе ўдзельніцы зьлёту мабіліза- 
валіся на выкананьне пастаноў 
пленуму, 


Зьлёт паслаў прывітальную тэ- 
леграму ЦК КП(б)Б, Менгарко- 
му КП(б)Б і Белбюро ЦК чыгу- 
начнікаў, 

Э-н. 


У перавыбарах фабкому 
ектыўна ўдзельнічалі 
масы работніц 


Нядаўна адбыліся перавыбары 
фабрычнага камітэту на гомель- 
скай панчошнай фабрыцы імя 
8-га сакавіка. Да перавыбараў 
была праведзена шырокая рас- 
тлумачальная праца сярод усіх 
работніц і створаны дабраахвот- 
ныя брыгады па праверцы рабо- 
ты фабкому, якія знайшлі шмат 
недахопаў. 


Брыгады высьветлілі, ште ў 
фабкоме былі такія члены, якія 
ніколі не наведвалі пасяджэнь- 
няў. Адна работніца, член фаб- 
кому -- ілжэ-ўдарніца, яе прозь- 


вішча і цяпер вісіць на ра- 
гожы. 
Уся работа фабкому была 


ўскладзена на старшыню. У вы- 
крыцьці недахопаў многа дана- 
магла выпушчаная спэцыяльная 
лістоўка да перавыбараў. 


У часе перавыбараў фабкому 
5 работніц -- лепшых ударніц 
уступілі ў партыю. Амаль уся 
моладзь у нас камсамольцы. 


Раней дрэнная была справа 
з прыняцьцем у саюз, але ўчасе 
перавыбарчай кампаніі прынята 
ў саюз 26 чалавек. 


Сур'ёзны быў падыход да кан- 
дыдатур. У фабком выбраны 
лепшыя ўдарніцы, Да гэтага часу 
на фабрыцы ня было цэхкомаў, 
ня гледзячы на тое, што фабры- 
ка налічвае 250 чалавек. Цяпер 
выбраны цэхкомы. 


Кудраўская Чэрня. 


Аб'яднаны пленум ЦК і 
[ЦКК прапануе ўсім каапэра- 
[цыйным арганізацыям зьні- 
(шчыць, якія-б там ні было 
[перабоі Ў снабжсэньні рабо- 
чых транспарту, палепшыць 
І грамадзкае харчаваньне, зввяр- 
Г нуўшы асаблівую ўвагу на раз- 
гортваньне мясцовых загато- 
вак“. (З пастановы аб'ядна- 
нага лістападаўскага плену- 
му ЦК і ЦКК КП(б)Б. 


Дабіцца пералому ў справе ўкараненьня жаночай працы. 
ў металяпрамысловасьці Гомельшчыны 


Рост прамысловасьці і ліквідацыя беспрацоўя 
натрабуюць найбольшага ўкараненьня жаночай 
працы ва ўсе галіны народнай гаспадаркі. У мэта- 
ляапрацоўчай прамысловасьці, дзе некалькі гадоў 
таму назад амаль зусім ня было жанчын, жаночая 
праца пачынае ўкараняцца. 

Але ў гэтым пытаньні ёсьць яшчэ вялікая кос- 
насьць. Яшчэ ня ўсюды выконваюцца дырэктывы 
партыі і прафсаюзаў па ўкараненьні жаночай 
працы ў мэталяапрацоўчай прамысловасьці БССР. 
Ёсьць дырэктыва партыі аб уцягненьні 80 проц. 
работніц ў мэталёвую прамысловасьць, але гэта 
дырэктыва недзе вісіць у паветры. 

Гомель--буйнейшы прамысловы цэнтр БССР 
па мэталяапрацоўчай прамысловасьці. Таму больш 
ійкава і характэрна высьветліць становішча ўка- 
раненьня жаночай працы ў мэталяапрацоўчай 
прамысловасьці Гомелю, 

Факты, якія ёсьць у нашай рэдакцыі, гавораць 
аб тым, што Гомельская мэталяапрацоўчая пра- 
мысловасьць ня выканала дырэктывы партыі. 

Возьмем, напрыклад, машынна-будаўнічы завод 
імя Ланцуцкага, які зьяўляецца адным з найбольш 
буйных прадпрыемстваў Гомелі. Ён ідзе ўперадзе 
па выкананьні асноўных гаспадарча-палітычных 
задач партыі. Але завод адстае па ўкараненьні 
жаночай працы ў вытворчасьці, 

В 2524 рабочых, якія прадуюць на заводзе 
імя Ландудкага,--4 проп. работніды. З 109 работ- 
нід заводу на больш кваліфікаванай рабоце зна- 
ходзіцца тольмі 39. Ёсьць работніцы, якія па 
8--10 год прадуюць на заводзе і знаходзяцца 
ша чорнай рабоце. Актыў на заводзе налічваецца 
сотнямі, а работніц усяго--15. У партарганізацыі 
больш 600 членаў і кандыдатаў, з іх работніц 
усяго 12, 

Ня лепш з укараненьнем жаночай працы і ва 
заводзе Гомсельмаш. З 2.400 рабочых работ- 
нід--150. Але тут лепш справа в кваліфікадыяй 
работніц, Жанчыны прапуюдць у ліпейным пэху, 
ша фармоўды і спраўляюдца са сваёй прапай ня 
горш за мужчын. Работніцы праруюць у інстру- 
мантальным, мэханічным і мадэльным пдэхах. 


На кіруючай рабоде знаходзярца 3-4 работ- 
ніды--у якасьці старшыні 
складу і г. д. 

З 150 работніц 86 ахоплены ўдарніцтвам, вучо- 
жанчына. Членаў і 


дэхкому, загадчыка 


бай--101 кандыдатаў пар- 


Інжэнэры-хімікі заводу ,Каўчук". 


тыі--15 работніц. На заводзе ёсьць лепшыя ўдар. 
ніцы, якія прэміяваны. Гэта камсамолка-работніца 
ліцейнага цэху тав. Лапяккова. Яе накіроўваюць 
на курсы ТНБ. Кандыдат партыі тав, «Доўбік па- 
ехала на курсы рацыяналізатараў. 


Трэба «адзна- ) 
чыць, што тут усе ] 
работніцы мала- 
дыя, без вялікага 
стажу работы. Вы- 
нікі ўцягненьня 
работніц ва ўдар- 
ніцтва і вучобу 
сьведчаць аб на- 
яўнасьці масавай 
работы сярод ра- 
ботніц на Гом- І 
сельмашы. Дрэн- 
на тое, што пры 
заводзе няма ні 
ясьляй, ні пля- 
цоўкі, Работніцы, 
якія маюць дзя- 
цей, ня могуць 
прымаць удзелу ў 
грамадзкайпрацы. 

Пар:калектыў 
Гомсельмашу ма- 
ласзаймаўся пы- 
таньцем укара: “7. ІЦэлех- токар па мэталю, лепшая 
неньня жаночай  ўдарніца Менскай шпалернай ф-кі, 
працы ў вытвор- ў 
часьць, ня гледзячы на тое, што работніцы, якія 
цяпер працуюць на заводзе, даказалі, што яны 
спраўляюцца на кваліфікаванай рабоце. 

На машына-будаўнічым заводзе ,Пралетары“ 
яшчэ горшая справа з укараненьнем жаночай 
працы ў вытворчасьць, хоць на гэтым заводзе 
жанчыны пачалі працаваць яшчэ з 1924 г; Няма 
тут работніц на кваліфікаванай рабоце. Яны зна- 
ходзяцца выключна на падсобнай рабоце--у шы- 
шальным і арматурным цэхах, Сярод асобных 
майстроў ёсьць адсталыя настроі, што ,жанчыны 
працуюць пакуль ня выйдуць замуж“. Ня дзіўна 
таму, што ў мінулым годзе на заводзе было ска- 
рачэньне работніц, мужы якіх працуюць на за. 
водзе. Многія работніцы пакідаюць завод таму, 
што на прадпрыемстве няма дзіцячых устаноў, 
На заводзе працуюць усяго 143 работніцы, з якіх 
толькі 10 членаў партыі. 

Сярод работніц дрэнна праводзіцца масавая 
работа. Яны не ахоплены вучобай. На заводзе 
ёсьць работніцы, якія праявілі сябе добрымі ўдар- 
ніцамі ў барацьбе за прамфінплян. Гэта Шары, 
Зогая, Новікава. 

Такое становішча з укараненьнем жаночай працы 
і кваліфікацыяй работніц гаворыць аб нядбайных 
адносінах з боку кіраўнікоў і партарганізацыі 
гомельскай мэталяапрацоўчай прамысловасьці да 
ўкараненьня жаночай працы ў вытворчасьць, Ня 
гледзячы на шматлікія факты, якія паказваюць, 
што работніцы спраўляюцца ня. горш за рабочых, 
партарганізавыі не зрабілі належных вынікаў. 


“За поўнае выкананьне 6-ці Сталінскіх умоў . 


На менскай шчотачнай фаб- 
рыцы імя Крупскай была ў свой 
час праведзёна вялікая работа 
па растлумачэньні 6-ці гістарыч- 
ных умоў тав. Сталіна. Узвару- 
шыліся ўсе работніцы (на фаб- 
рыцы 80 проц. работніц). Пачалі 
арганізоўвацца гаспадарча -раз- 
рахунковыя брыгады па ўсіх 
цэхах. Цяпер на фабрыцы ёсьць 
35 гаспадарча - разрахункавых 
брыгад, якія даюць вялікую 
эканомію асноўных матар'ялаў. 
Палепшылася якасьць прадук- 
дыі. У кастрычніку 307 гаспа- 


дарча-разрахункавых брыгад далі. 


эканомію матар'ялаў звыш пляну 
на 1.756 руб. 76 кап. 

У наборачным цэху працуюць 
выключна жанчыны. Там аргані: 
завана 14 гаспадарча-разрахун- 
ковых брыгад, якія поўнасьцю 
сябе апраўдалі. Напрыклад, бры- 
гада работніцы Юспы з'экано- 
міла за кастрычнік месяд ма- 
тар'ялаў на 78 руб. і2-ая бры- 
тада за эканомію матар'ялаў 
атрымала пераходны сьцяг. 

У ліквідацыі абязьлічкі фаб- 
рыка мае значныя дасягяеньні. 
Па ўсіх цэхах рабочыя прымаца- 


ваны да варштатаў, “майстры і 
сьлесары--да зьмен. Але ёсьць 
яшчэ і такія цэхі, як сьвідро- 


вачны і аддзелачны, 
лічка яшчэ не канчаткова зьні- 
шчана. Там няма яшчэ належ 
нага кантролю над работай вар- 
штатаў і паасобных рабочых. 
Цяпер выпрацоўваецца даска- 


налы ўлік работы і нагрузкі вар- 
штатаў сьлесароў і майстроў па 
рамонце. Улік будзе праводзіцца 
па кожнай зьмене. 

Адзін з важнейшых пунктаў 
прамовы тав. Сталіна на фаб- 
Гэта-- 


рыцы Яшчэ ня выканан, 


дзе абязь-, 


арганізаваны набор рабочай 
сілы. На фабрыцы вельмідрэнна 
стаіць справа з памяшканьнямі 
для рабочых, Таму і наглядаецца 
вялікая цякучасьць. Фабрыка 
расьце выключна за кошт жано- 
чай рабочай сілы. З-за адсут- 
насьці агульнага памяшканьня 
няма магчымасьці набраць ра- 
ботніц з калгасаў. Адзіны выхад 
з гэтага становішча фабрыка 
знайшла ў заключэньні дагавору. 
на вярбоўку работніц з жактаў. 
Белжылсаюз прымацаваў да фаб- 
рыкі першы жакт. Але пакуль 
што праўленьне жакту не ўзва- 
рушылася. Трэба разгарнуць ма- 
савую растлумачальную работу 
сярод хатніх гаспадынь жакту 
па вярбоўцы іх у прамысло- 
васьць, 

Ураўнілаўка зусім ліквідава- 
на на фабрыды. Раней работ- 
ніцы працавалі па калектывах. 
Была арцельная сыстэма аплаты 
працы. Кваліфікаваныя работніцы 
атрымлівалі аднолькавую зар- 
плату, як і некваліфікаваныя. 
Таму многія работніцы ня былі 
зацікаўлены ў павышэньні інтэн- 
сыўнасьці працы. Цяпер уведзе- 
на індывідуальная зьдзелынчы- 
на. Кожны адказвае за сваю 
працу і атрымлівае зарплату па 
кваліфікацыі і выпрацоўцы. На 
фабрыцы зьдзельшчына ўкарэ- 
нена на 92 проц. 180 чалавек 
вядучай прафэсыі пераведзены 
на прагрэсыўна - прэміяльную 
зьдзельшчыну. 

Ня мала зроблена і па паляп- 
шэньні бытавых умоў рабочых і 
работніц. Пабудавана кухня-ста- 
лоўка, якая абслугоўвае рабочага 
абедам за 15 хвілін. Адкрыта 
рамонтная майстэрня абутку і 
вубны габінэт. Адкрыты ясьлі 


г, Жанчыны-будаўнікі 


1. Муха -лепшая ўдарніца ф-кі ,Каму- 
нарка”, 


на 50 дзяцей, але гэтага мала, 
бо ясьлі ня могуць задаволіць 
запатрабаваньняў усіх работніц. 
Трэба іх пашырыць, бо часта 
бываюць выпадкі, калі работніцы 
робяць прагулы з-за таго,. што 
няма дзе пакінуць дзяцей. У цэ- . 
хах зроблены вешалкі для воп- 
раткі. У аддзелачным цэху на- 
ладжана выцяжная вэнтыляцыя, 

Па аўладаньні тэхнікай сваёй 
вытворчасьці і падрыхтоўцы сваёй 
тэхнічнай інтэлігенцыі не ска- 
рыстаны ўсе магчымасьці. Ра- 
ботніцы знаёмы толькі са сваім 
цэхам, а што робіцца ў другіх 
цэхах, яны ня ведаюць. Аргані- 
заваныя тэхнічныя гурткі дрэнна 
працавалі, часта зрываліся за- 
няткі, бо работніцы ня былі ма- 
білізаваны на гэту важную справу, 

На фабрыцё ёсьць вялікія да- 
сягненьні ў рацыяналізатарскай 
рабоце, дзякуючы кампаніі па- 
зыкі ідэй, якая там праводзіцца. 
Падрабязна аб гэтым будзе ў 
бліжэйшым нумары нашай ча- 
сопісі, 

Ня гледзячы на тое, што на 
фабрыцы 80 проц. работніц, у 
такарным цэху, на сьвідроўцы 
тэхнічных шчотак, кіставязамі 
жанчыны не прапуюць. 

Парткалектыў фабрыкі павінен 
улічыць усё недахопы, якія ёсьць 
на фабрыцы, Трэба шырэй раз- 
гарнуць масавую работу сярод 
работніц. Больш сьмела высоў- 
ваць работніц на ўсе кваліфіка- 
ваныя работы. Трэба дабіцца 
поўнага выкананьня ў 


ах 6-ці 
Сталінскіх умоў. А. Зоркая. 


Першы ўсебеларускі зьезд кая- 
тасьніц, які нядаўна скончыў 
сваю прапу, мае вялікае палі- 
тычнае і практычнае значэньне. 
Зьезд паказаў вялізарны рост 
актыўнасьці і палітычнай сьвя- 
домасьці калгасьніц-ударніц. 


Трыста пяцьдзесят лепшых 
ударніц з калгасаў Беларусі пры- 
везьлі на зьезд свой вопыт працы, 
падагулілі яго і зрабілі здабыт- 
кам масы. 


На працягу чатырох дзён зьезд 
ма-бальшавіцку вырашаў  пы- 
таньні калгаснага будаўніцтва, 
На зьезьдзе былі падрабязна 
абгавораны пытаньні сацыялі- 
стычнай жывёлагадоўлі, апра- 
доўкі тэхкультур, арганізацыі 
працы ў калгасах і заслухан 
даклад старшыні ЦВК БССР 
тав. Чарвякова аб задачах сацыя- 
лістычнага будаўніцтва, 

У спрэчках па дакладу т.Чар- 
вякова запісалася 90 дэлегатак. 
Выходзілі дэлегаткі на трыбуну 
іпадрабязна расказвалі аб сваіх 
перамогах, аб нёдахопах і ба- 
рацьбе з імі, аб жорсткай кля- 
савай барацьбе, якая ёсьць на 
сёяешні дзень, з якой калгасы 
выходзяць пераможцамі, 


Дэлегаткі не прапускаюць ні- 
воднага слова: Каральке з Клі- 
мавіцкага раёну так кажа: 


-- Мы прыехалі на гэты зьезд 
для таго, каб падзяліцца вопытам, 
расказаць аб усіх недахопах 
у нашых калгасах, каб, пры- 
ехаўшы ў калгасы, перадаць кал- 
гасьнікам усё тое, што тут чулі. 


Багамерская з Дрысенскага 
рзёну, калгас ,Перамога", кажа; 


-- У 1928 годзе ў нас. было 
8 гаспадарак, а на сёнешні дзень-- 
66 гаспад: Рабочай жывёлы 


350 


зараз 54, а было--1і штук. 
У 1931 годзе аўса засеялі 15 га, 
а ў гэтым годзе--38, ільну было 
15 га, а цяпэр--З8 га, бульбы--7, 
зараз--8.5 га. Нам патрэбна было 

гэтым годзе здаць паводле 
пляну 28.000 літраў малака, амы 
здалі 28090 літраў, гэта значыць 
перавыканалі плян. Масла па 
пляне ня было, а мы здалі 
68 пудоў. Рабочай жывёлы 
мы павіяны былі здаць 5 штук, 
здалі--98, аўса трэба было здаць, 
4 тоны, здалі--5, ільнасемя здзлі 
15 тон, 


Л Е 


на жанчыну, выканаць можна, але па- 
трэбна ўдарная работа, мы так іпрацуем, 

Радкевіч з Слуцкага раёну кажа: 

-- Мусіць, вельмі разумны чалавек 
выдумаў зьдзельшчыну. Гэта вельмі 
добрая і разумная справа. Гультаі пры 
зьдзельшчыне ніколі нічога не атры- 
маюць, а атрымае той, хто працуе, 
Некаторыя скардзяцца, што ня маюць 
хлеба. Хто не працуе, той і ня мае. Вось 
тут адна цётка выступала і скардзілася, 
што мала хлеба, што трэба дадаць, 
я лічу, шго гэта зусім непатрэбная рэч, 
бо: калі ёй мала хлеба, значыць яна мала 
працавала, Я бяру прыклад з сябе, 
Я старая, а выпрацавала 300 працадзён, 

Шолахава Зося з калгасу Камінтэрн", 
Гарадоцкага раёну, падрабязна расказ- 
вае аб барацьбе свайго калгасу за арга- 
нізацыйна-гаспадарчае ўмацаваньне. Да 
ўвядзеньня зьдзельшчыны ў іх панавала 
ўраўнілаўка, быў дрэнны выхад на працу, 
зьдзелыцчына дапамагла зьнішчыць і 
ўраўнілаўку. Выхад на працу добры. 

Карачун Зося з калгасу Перамога”, 
Вузьдзенскага раёну, з лічбамі ў руках 
даказала, якія вынікі мае зьдзельшчыні 
1 добра наладжаны ўлік работы ў праца 
днёх, 


-2 Даўней я месяцамі жыла бяз хлеба, 
а цяпер я сама выпрацавала 260 праца- 
дзён. Пры разьмеркаваньні ўраджаю 
на маю долю прыпала 280 пудоў буль 


бы, 12 пудоў збожжа і пшаніды, 23 г. 


ячменю. 75 п. бульбы і 10 пудоў збож 


жа я здала (прадала) дзяржаве, бо мне 
столькі непатрэбна. 


Рубінава з калгасу імя “Чарвяков 


І шмат было такіх выступленьняў, якія 
выразна сьведчаць аб нашых перамогах 
у галіне перабудовы сельскай гаспа- 
даркі, якія яшчэ лішні раз падкрэсьлі- 
ваюць правільнасьць генэральнай лініі 
нашай партыі, 


Выступленьні дэлегатак паказалі, што. 


калгасы павялі рашучую барацьбу за 
аргавізацыйна-гаспадарчае ўмацаваньне 
калгасаў, за зьдзельшчыну, ліквідацыю 
абязьлічкі, за правільнае разьмерка- 
ваньне ўраджаю, за якасьць, за лепшы 
ўраджай. Пашыраюпда і ўкараняюцца 
садыялістычныя мэтады прады. 

Салаўёва з Асіпавіцкага раёну гаво- 
рыць: 

-- Пры зьдзельшчыне можна добра 
жыць, Да зьдзельшчыны на апрапоўцы 
аднаго га ільну працавала 12 чалавек, 
а” в увядзеньнем зьдзельшчыны-- 
6--8 чалавек. Раней выбіралі 1 капу 
за прададзень, а вараз пры зьдзель- 
шчыне выбіраем 4 кадцы. Норма па 
трапаньні ўстаноўлена 25 фуйтаў у дзень 
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Правільнай расстаноўкай сіл, узядзеньнем зьдзельшчыны, 
ліквідацыяй абязьлічкі -- умацуем арганізацыйна калгасы. 
Ба НАНЫ а ААА А 


П Ш Ы 


Мсьціслаўскага раёну, гаворыць, што ў 
іх калгасе пры разьмеркаваньні ўраджаю 
ўлічвалася як колькасьць, так і якасьць 
працы: 

З прамоў цэлага раду дэлегатак ві- 
даць, што калгасы вядуць рашучую ба- 
рацьбу за сапраўдную зьдзельшчыну, 
якая арганізацыйна ўмацоўвае калгасы, 
барацьбу за правільны ўлік працы і разь- 
меркаваньне ўраджаю па колькасьці вы- 
працаваных працадзён. 

Новыя сацыялістычныя мэтады працы-- 
сацспаборніцтва, ударніцтва і буксірныя 
брыгады- пашыраюцца ў калгасах. Сямі 
калгасьніцы з трыбуны зьезду актыўна 
за іх агітуюць. 

Лысенка з калгасу імя Сталіна, Лоеў- 
рага раёну, і дэлегатка калгасу Орка“ 
расказалі, як яны, па-ўдарнаму аргані- 
заваўшы буксірвыя брыгады, дапамаглі 
ліквідаваць прарывы па ўборцы ў су- 
седніх калгасах. 

Амаль што кожная дэлегатка падра- 
бязна разсказвала аб жорсткай клясавай 
барацьбе, якая разгортваецца вакол кал- 
гасаў, як кулакі рознымі хітрыкамі ста- 
раюцца падарваць узрастаючую моц кал- 
ГМсаў. Дэлегаткі ў сваіх прамовах ра- 
шуча заклікалі выкрываць кулакоў і пад- 
кулачнікаў і іх шкодную працу. 

Дэлегатка з Вузьдзенскага раёну кажа: 

-- Нам трэба зараз сачыць за кула- 
ком, бо ён часта адзяваецца ў лахманы і 
(выдае сябе за бедняка, каб лепш правёсьці 
(ваю шкодную прапу, але ўсё-ж такі мы 
го выявім і вычысьцім з калгасу. 

Злата Гурэвіч з Асьвейскага раёну 
дажазала, як клясавыя ворагі-антысз- 


Х 


міты сеялі нацыянальную розьнь 
у калгасе, чым разбуралі працу 
калгасу. Райком партыі рашуча 
ўдарыў па ворагах. 

Актыўнасьць дэлегатак надзвы- 
чайная, кожная хоча падзяліцца 
сваім вопытам. Калгасьніца Да- 
манава з камуны ,Чырвоны Ка: 
стрычнік" унесла прапанову вы- 
клікацьна сацспаборніцтва па леп- 
шым выкананьні плянаў жывёла- 
гадоўлі на 1932г. калгасы Ўкраі- 
ны. Прапанову зьезд прыняў з вя- 
лікім задаваленьнём. 

На зьезьдзепрысутнічала дэлега- 


ранавата ча аванасанаастнааанаа нашага 
цыя Заходняй вобласьці, якая падзялілася 
каштоўным вопытам працы ў галіне кал- 
гаснага будаўніцтва. Яна расказала, што 
на аснове зьдзеёльшчыны, правільнай 
расстаноўкі сіл і шырокага ўжываньня 
сацыялістычных мэтадаў працы ўдарніцы 
буксірнай брыгады дабіліся перавыка- 
наньня яорм па дерабленьню ільну-- 


55 чалавека-дзён на 1 га. Дабіліся на 


ўтропку з 4 кілё 200 грам адыходу. 
Тав. Балпін у сваім заключным слове 
па дакладу--, Арганізацыя працы ў кал- 
гасах" падкрэсьліў, што спэцыялізацыя 
нашай сельскай гаспадаркі ў галіне 
жывёлагадоўлі і ільну: высоўвае жан- 
чын, як працоўную сілу ў калгасах, на 
першы плян. Ён падкрэсьліў, што да 
гэтага часу вельмі слаба ў калгасах 
практыкаваліся вытворчыя жаночыя 
нарады, Былі выпадкі, калі нормы вы- 
прадоўкі браліся нават ніжэй сярэдніх. 
Надалей неабходна шырока разгарнуць 
праду вытворчых жаночых нарад іпры 
выпрадоўды норм заўсёды раўняцца па 
лепшых ударніках, 


Лепшыя ўдарніцы зрабілі пра- 
вільныя вынікі з усяго таго, 
што яны чулі на зьезьдзе--больш 
50 заяў падана аб прыёме ў 
партыю. Сярод іх ёсьць няпісь- 
менныя, якія далі зьезду абя 
даньне ў першую чаргу ліквіда- 
ваць сваю няпісьменнасьць І, бу- 


сдучы ў сталёвых радох камуні- 


стычнай партыі, актыўна дапама- 
гаць калгаснаму будаўніцтву. 


Рабочыя дэлегацыі ад заводаў 
імя Варашылава, Бальшавік", 
фабрыкі ,Кастрычнік" дзяліліся 
вопытам сваёй працы. Расказ- 
валі аб сацыялістычных мэтадах 
працы, рапартавалі зьезду аб 
сваіх перамогах, 


У адказ на рабочыя прыві” 
танені дэлегаткі зьезду “калгась- 
ніц запэўнялі рабочых, што бу- 
дуць рашуча змагацца за выка” 
наньне плянаў загатовак, за ар- 
ганізацыйнае ўмацаваньне калга- 
саў, за ўраджай. 

Зьезд прайшоў пад знакам ма- 
білізацыі мас калгасьніц ва ар- 
ганізацыйна-гаспадарчае ўмаца- 
ваньне калгасаў, іна сваячасовае 
выкананьне плянаў загатовак 
усіх відаў, сваячасовую апра- 
цоўку тэхкультур. 

Зьезд падагуліў вопыт паасоб- 
ных калгасаў і ў сваіх рэзалю- 
цыях намеціў канкрэтныя мера- 
прыемствы далейшай працы кал- 
гасаў у галіне апрацоўкі тэх- 
культур, жывёлагадоўлі І аргані- 
зацыі працы. 

Трэба, каб пастановы І-га 
ўсебеларускага зьезду сталі зда- 
быткам шырокіх мас калгасьніц. 


Ударніцы калгасаў, дэлегазкісўй 
прапрацуйце пастановы звезяў ў 
на аснове іх выпрацуйце еа: Ф 
баявыя пляны, выходзячы з ўмоўй” ы 


працы свайго калгас; 


Юю 


УДАРНІЦЫ Ў БАРАЦЬБЕ ЗА ЛЁН 


(І.шы Усебеларускі зьезд калгасьніц) 


Мы маем пашырэньне плошчы 
пад тэхнічнымі культурамі ў па- 
раўнаньйі з мінулым годам. За 
адзін год плошча пад ільном 
вырасла з 140 т. га да 230 т. га. 
На адну сям'ю калгасьніка пры- 
ходзіцца 0,2 га ільну ў той час, 
як на сям'ю аднаасобніка -- 
0,4 га--адзначыў т. Стрэле на 
1-м усебеларускім зьезьдзе кал- 
гасьніц, 


т. Буглак Альбіна, дэлегатка зьезду. 
з калгасу ,Орка", Бабруйскага раёну. 


Апрацоўка ільну ў калгасах 
ідзе марудна, ад чаго затрымлі- 
ваецца сваячасовая здача яго 
дзяржаве. Мялкі і трапалкі ў 
радзе калгасаў ня поўнасьцю вы- 
карыстоўваюцца. Ёсьць калгасы, 
якія паказалі ўзорныя прыклады 
працы і, дзякуючы правільна на- 
ладжанай працы, ужо скончылі 
апрацоўку ільну і здалі яго 
дзяржаве. 


Сухарская з калгасу імя Ста- 
ліна, Сіроцінскага раёну, гаво- 
рыць, што ў іх калгасе былі 
складзены жаночыя брыгады на 
ўвесь час уборкі і апрацоўкі 
ільну. Дзякуючы разгорнутаму 
садспаборніцтву паміж брыга- 
дамі, ударніпы трапалі ў дзень 
на 25 фунтаў ільну. Калгас пас- 
танавіў да -10-га сьнежня поў- 
насьцю скончыць апрацоўку і 
здаць дзяржаве лён. 

Дзітко з Чашніцкага раёну 
з гонарам таворыць аб высокіх 


нормах, якія ім удалося выпра- 
цаваць- адна мяльшчыца давала 
ў дзень 35-40 фунтаў ільну. 
“Плошча пад ільном ў іх калгасе 
нашырылася з 40 да 109 га. 

Дэлегатка Гурэвіч з Асьвей- 
скага раёну запэўняе зьезд, што 
да 10-га сьнежня ўвесь лён у іх 
калгасе з плошчай у 65 га будзе 
апрацован і здан дзяржаве. 

У калгасе імя Будзённага, Ува- 
равіцкага раёну, паводле слоў 
дэлегаткі Мірановіч, 100 га ільну 
сваячасова ўбраны з поля і па- 


лова яго апрацавана і здана 
дзяржаве. 
Няма магчымасьці тут пры- 


весьці ўсе выступленьні, якія 
гавораць аб перамогах ільнавод- 
чых калгасаў, аб сапраўднай 
бальшавіцкай барацьбе за лён 
ударных брыгад. Але яшчэ не 
ва ўсіх калгасах так добра, ёсьць 


т. Пэрэльман--дэлегатка зьезду. 


такія калгасы, якія маюць знач- 
ныя прарывы ў галіне апрацоўкі 
і здачы ільну дзяржаве, 

У калгасе ,Чырвоны сьцяг“, 
Мазырскага раёну, гаворыць дэ- 
легатка Лявіцкая, апрацоўка 
ільну зрываецца, мялкі не ска- 
рыстоўваюцца. Праўленьне кал- 
гасу, якое мае ў сваім складзе 
варожыя кулацкія элемэнты, зу- 
сім ня цікавяцца справай апра- 
цоўкі ільну. 

Тав. Стрэле ў сваім заключ- 
ным слове адказаў на рад пы- 


таньняў адносна норм працы па 
ільне. Давёў з прыкладаў, што 
пасьпяховая апрацоўка залежыць 
ад правільна наладжанай працы, 
увядзеньня зьдзелыцчыны, пра- 
вільнага скарыстаньня наяўных 
машын. 


Усе як адна дэлегаткі зьезду 
галасавалі за ўдарныя нормы па 
ільне, за сваячасовую здачу 
ільнавалакна дзяржаве, 

Б. 


З посьпехам спраў 
ляемся 


Наш калгас ,Сталінскі шляк“, 
Доўгавіцкага сельсавету, Мсьці- 
слаўскага раёну, сваячасова спра- 
віўся з уборачнай кампаніяй” 
Дзякуючы ўвядзеньню зьдзель- 
шчыны, наш калгас па апра- 
доўцы ільну стаіць на першым 
месцы ва ўсім Доўгавідкім сель- 
савеце. Правільная расстаноўка 
рабочай сілы ў калгасе дала нам 
магчымасьць , адпусьціць трох 
мужчын у адыход. 


Усе няпісьменныя жанчыны ў 
нас наведваюць лікпункт. 


Славінекая. 


т. Матылыга, дэлегатка зьезду з. калгасу 
«Ленінскі шлях", 


па 


Да месячніка пераапрацоўкі і здачы (прадажы) ільну дзяржаве 
ранена аман аа Васа ная азна Жан авія іна 


Калгасьніцы, па прыкладу калгасаў ,Калініна“ і »Чырвоны 
Я А Ёа 
мяжнік", бярэце на буксір адстаючыя калгасы 


18 10-га лістапада па 10 сьнеж- 
ня- праводзіцца месячнік апра- 
цоўкі і здачы ільну. 70 проц. 
ільну да 10-га сьнежня павінна 
быць апрацавана і здана дзяр- 
жаве, Рад калгасаў актыўна ўклю- 
чыўся ў месячнік, 

У калгасе, Бальшавіцкі заклік", 
Сітнянскага сельсавету, Полац- 
кага раёну--піша селькор Яро- 
менка, у часе месячніка аргані- 
вавалася ўдарная брыгада кал- 
тасьнід-камесамолак у ліку 5 ча- 
лавек, якая паставіла задачай 
выканарь поўнасьцю задачы 
месячніка. з 

У калгасе Чырвоны араты“, 
Чавускага раёну--піша Брылева 
Параска, ударная брыгада мяль- 
шчыр нормы па мяцьці перавы- 
канала. Мялі за дзеньпа 16 фун- 
таў пры норме ў 12, Здалі 
дзяржаве 70 пудоў. 

Калгас ,Чырзоны батрак“-- 
піша селькорка Лявонава поў- 
насьцю апрацаваў і здаў дзяр- 
жаве 28 га ільну. 2 

Калгас Чырвоны сьцяг“-“піша 
селькорка. Абрамчук, здаў дзяр- 
жаве 200 цэнтнэраў ільнавалакна. 
Ударная брыгада мяльшчыц нор- 


Бярэм 


Прынцып--хто больш і лепш 
працуе, той больш і атрымлі- 
вае--знайшоў самае шырокае 
прыстасаваньне ў калгасах Алек- 
сандрыйскага сельсавету, Шклоў- 
скага раёну. Таму сельсавет 
яшчэ на Зд-га лістапада меў 
П прод. выкананьня пляну зда- 
чы ільну дзяржаве. 

Калгас імя Калініна гэтага. 
сельсавету датэрмінова выканаў 
плян здачы ільнавалакна ітрас- 
ты. Дзякуючы шырокаму ўжы- 
вавьню зьдзельшчыны, лепшыя 
ўдарніды калгасу па трапаньні 


замест 14 фунтаў на прададзень. 


выпрацавалі ца 20 фунтаў і 
больш, нары Мільта Фра- 
сіньня, Аладзьева Матруна, Ладу- 
пенка Анісься. Здана 8,8 цэнт- 
Шэраў ільнавалакча і 4,5 тоны 
Мьнатрасты, на ільнасемя ва- 


(З лістоў селькорак). 


мы перавыканала, На ручных 
мялках у дзень кожная бры- 
гадзірка давала па 20 фунтаў. 


Ёсьць калгасы, якія ня ўклю- 
чыліся ў месячнік, і праца па 
апрацоўцы ільну пастаўлена ў іх 
дрэнна. Так, калгас ,Камін- 
тэры“, Хойнідкага раёну--піша 
С--я, ні аднаго фунта ільну ня 
здаў дзяржаве. ільняная траста 


т. Гуліс--чден Гатавінскага сельсавету, 
Заслаўскага раёну. 


твіе, падмочаная вадою. Лён 
расьцягваепда ўсімі, хто не ля- 
вуюцца, нават самі мяльшчыды 
яго развалакаюць па дамох. 
За апрадоўку ільну ніхто не 
адказвае. У калгасе пануе 
абязьлічка і безгаспададчасьць. 
- Калгасьнікі калгасу ,Камін- 
тэрн“ павінны патрабаваць ад 
праўленьня хутчэйшай перабу- 
довы работы, хутчэйшага зьні- 
шчэньня агідных зьявішч, якія 
ёсьць у калгасе. 

Калгасьнікі і калгасьніцы па- 
вінны па баявому, па-бальша- 
віцку ўзяцца за ліквідацыю пра- 
рыву. Суседнія калгасы павінны 
ўзяць на буксір калгас ,Камін- 
тэрин“. 

Да Ідга сьнежня павінны 
быць апрадавана іздана 70 проц. 
ільну, а да І-га студзеня--усе 
109 прод. 

Калгасьніцы, не дапускайце 
прарываў у апрацоўцы і здачы 
ільну, арганізуйце пазьменную 
праду на мялках. Прымусьце 
прадаваць мялкі коўглыя суткі, 
разгарнеде садспаборніптва на 
лепшую і сваячасовую апра- 
доўку і здачу ільну. Б. 


на буксір адсталых 


даньне 48 пуд., а здалі 171пуд. 
(тона трасты дае 12 пуд. ільну). 
Усяго здалі 161; дэнтнэраў за- 
мест патрэбных паводле пля- 


ну 14. 

Калгас Чырвоны мяжнік" 
» ыр 

(гэтага-ж сельсавету) таксама 


перавыканаў плян здачы ільну 
дзяржаве. У гэтым калгасе самі 
калгасьніцы зрабілі дёрку, якая 
в'экономіла калгасу шмат праца- 
дзён па малацьбе ільну. 

Уся работа праводзілася 
зьдзельна. Ня гледзячы на гор- 
шую якасьць ільну, некаторыя 
ўдарніцы калгасу Углоўская 
Аўгіньня, Аўдзеева Хрысьціна, 
Ярашова Мар'я выпрадавалі па 
30 фунтаў. 

Здана (прадана) дзяржаве 
ільнавалакна 769 кілёграй, тра- 
сты 3.305 кілёграм, што складае 


1165 проп. пляну, ільнасемя-- 
50 пудоў, а заданьня ня было. 


Абгаварыўшы пытаньне аб 
ходзе месячніка апрацоўкі іздачы 
ільну на сваім міжкалгасным 
сходзе, калгасьнікі пастанавілі: 
»Бярэм на буксір адстаючыя 
калгасы . нашага сельсавету. 
З гэтай мэтай заўтра-ж (б-га) у 
нядзелю высылаем для дапа- 
могі па апрадпоўды ільну ў ад- 
стаючыя калгасы уЎдарнік”, 
яЧырвоны штурм” буксірныя 
брыгады з лепшых ударнід і 
ўдарнікаў“. 

Сход даручыў ударнікам, каб 
яны дэтальна перадалі вопыт 
бальшавіцкага змаганьня за лён 
перадавых калгасаў. 

К, 

Шкаоўскі р. 


П 


Аб пасьпяховым будаўніцтве 
буйных фабрык малака і мяса 
(МТФ і СТФ) на тэрыторыі БССР 
выразна сьведчаць лічбы. Арга- 
нізавана 1636 СТФ са стадам 
у 75018 сьвінаматак, 1064 МТФ 
з колькасьцю буйной рагагай жы- 
вёлы ў 196248 штук, з якіх 74138 
дойных. Ёсьць 889 фэрм па га- 
доўлі цялят, 131 птушніцкая кал- 
гасная таварная фэрма. 


Тав. Красоўскі ў сваім дакла- 
дле на 1-м усебеларускім зьезь- 
дзе калгасьніц адзначыў, што 
фэрмы яшчэ адстаюць у справе 
барацьбы за якасьць прадук- 
цыі--нізкая ўдойлівасьць кароў, 
зусім нізкі процант выхаду та- 
варных сьвіней. Пытаньне ба- 
рацьбы за якасьць у працы фэрм 
зьяўляецца цэнтральнай задачай 
на сёнешні дзень. 


Дэлегаткі зьезду калгасьніц 
дзяліліся вопытам працы ў га- 
ліне жывёлагадоўлі, 


Даманская з камуны ,Чырво- 
ны Кастрычнік“ Лагойскага раёну 
расказвае аб новых мэтадах пра- 
цы, Дзякуючы шырока разгор- 
нуаму сацспаборніцтву і ўдар- 
ніцтву і зьдзельшчыне, у іхадна 
даярка доіць і даглядае 15 ка- 
роў. Яна заклікае ўсіх жанчын- 
дэлегатак шырока разгарнуць 
сацспаборніцтва ўнутры калгасу 
і ўносіць прапанову выклікаць 
насоцспаборніцтва калгасы Укра- 
іны па разьвіцьці жывёлагадоўлі. 

Прапанова зьездам прымаецца. 


Цубрыкава- загадчыца сьвіна- 
гадоўчай фэрмы калгасу імя Ка- 
лініна, Церахаўскага раёну, дзе- 
ліцца вопытам працы, яна ра- 
сказвае аб росьце фэрмы, Фэрма 
арганізавана ў 1930 годзе. Усяго 
стада 260 штук, з іх 155 сьвіна- 
матак, 5 вытворцаў і 100 штук 
парасят ад І месяца да 4-х, Эсьві- 
нарак даглядаюць усё стада. За 
кожнай замацавана пэўная коль- 
касьць сьвіней. Правільнай арга- 
нізацыяй працы дабіліся зьні- 
жэньня адыходу маладняка да 
6,6 проц. 


Здалі дзяржаве 65 сьвіней, якія 
накіраваны ў другія калгасы для 
ўкамплектаваньня стад. Да 114 га- 
давіны арганізавалі чырвоны 
абоз і здалі 8 штук сьвіней. 


На першы квартал 1932 г. фэр- 
ма паставіла 80 штук сьвіней на 


Барацьбіты за буйныя фабрыкі малака і мяса 


(І-шы Ўсебеларускі зьезд калгасьніц). 


Тав. Цубрыкава--дэлегатка зьезду 
калгасьнікаў . 


адкорм. Заканчваецца пабудова 
новага сьвінарніка на 48 станкоў. 
Тав.Цубрыкаваганарыцца працай 
сваёй фэрмы і гаворыць, што не 
пабаіцца выйсьці на сацспабор- 
ніцтва са сьвінагадоўчым інсты- 
тутам у справе гадоўлі сьвіней, 


Дэлегатка Зыбкоўская з кал- 
тасу імя Дзяржынскага, Заслаў- 
скага раёну, расказвае аб пад- 
рыхтоўцы хлявоў да зімы. Іх 
калгас ацяпліў старыя хлявы, Па- 
будавалі новы хлеў на 100 штук, 
добра абсталявалі стайню. 


Дэлегатка з калгасу »Камбайнё, 
Слуцкага раёну, расказвае зьезду 
аб дасягненьнях калгасу. Малоч- 
на - таварная і 
фэрма поўнасьцю ўкамплектава- 
ны. Жывёла забясьпечана назіму 
цёплымі, сьветлымі хлявамі і 
кармамі. Канчаткова на фэрмах 
ліквідавана абязьлічка. Але не 
ва ўсіх фэрмах так добра ідзе 
праца, У радзе калгасаў яшчэ 
мае месца абязьлічка, жывёла 
знаходзіцца ў дрэнных умовах, 
укамплектаваньне стада ня скон- 
чана, праца на сьвінарніках ста- 
віцца на апошняе мёсца. 


Дэлегатка з калгасу ,Іскра“- 
расказвае, што загадчык калгасу 
тлумачыў сьвінаркам, што сьвінь- 
ні прывыклі да гразі і яна ім ня 
шкодзіць, На фэрме пануе абязь- 
лічка -- сьвіньні даглядаюцца па 
чарзе і таму догляд вельмі дрэн- 
ны, У міжкалгаснай фэрме ,Пра- 


сьвінагадоўчая, 


грэс“, Дварэцкага сельсавету, Ра- 
гачоўскага раёну, зьдзельшчына 
адсутнічае, сьвінаркі ня ведаюць, 
дзе яны будуць атрымліваць за 
сваю працу. 


Дэлегаткі падтрымалі лёзунг: 
»Тона мяса з аднаго апаросу ў 
шасьцімесячным узросьде" і абя- 
цалі ў сваёй практычнай працы 
змагацца за яго практычнае 
ажыцьцяўленьне, 


Вельмі цікавым вопытам працы 
падзялілася прысутная на зьезь- 
Дзе камунарка з Заходняй воб- 
ласьці тав. Сьмірнова з камуны 
імя парыскіх камунараў, Смален- 
скага раёну. 1 


Камуна існуе з 1925 году, мае 
500 штук кароў і 500 штук сьві 
ней, Дзякуючы правільна на- 
ладжанай працы, увядзеньню 
зьдельшчыны, шырока разгорну- 
таму сацспаборніцтву, камуна 
амаль зусім ня мае адыходу ма- 
ладняка. 


Камуне ўдалося захаваць адзін 
апарос з 23 парасят. Аб гэтым 
пісалі ўсе газэты. Сьвінаркі ў 
камуне--на 50 проц. члены пар- 
тыі і камсамолкі. 


Красоўскі ў сваім дакладзе на 
зьезьдзе падкрэсьліў, што ў жы- 
вёлагадоўчых калгасах 85 прод. 
рабочай сілы- жанчыны, працую- 
чыя даяркамі, сьвінаркамі і інш. 
Кідаецца ў вочы, што на кірую- 
чай працы ў галіне жывёлага- 
доўлі жанчын вельмі мала, У 600 
СТФ ёсьць толькі 24 жанчыны 
на кіруючай прады. У трох жы- 
вёлагадоўчых тэхнікумах са 180 
студэнтаў толькі 18 жанчын. 
Гэта прымушае нас -- гаворыць 
Красоўскі- больш рашуча высоў- 
ваць лепшых калгасьніц на кі- 
руючую працу і на вучобу. Трэба 
лепшых калгасьніц ударнід ва- 
кіраваць на праду ў фэрмы, 
трэба правядзеньнем масавай рас- 
тлумачальнай працы стварыць 
належныя ўмовы для работы 
сьвінарак. 


За ўдарныя нормы, за Э пара 
сят ад кожнага апаросу, за ажыць. 
цяўленьне лёзунгу: ,Тона мяс 
з аднаго апаросу ў шасьцімеся 
вым узросьце“, за якасьць пра” 
дукцыі галасавалі дэлегаткі 1-га 
ўсебеларускага. зьезду, 


Далоў коляды--сьвята клясавага ворага 
За новы сацыялістычны быт 


Пад кіраўніцтвам камуністычнай партыі наша 
краіна дабілася вялізарнейшых посьпехаў у сацыя- 
лістычным будаўніцтве, што павінны прызнаць на- 
ват нашы клясавыя ворагі. Вялікія посьпехі маем 
мы і ў справе культурнай рэвалюцыі, Усё боль- 
шыя масы працоўных, у тымлікуі працоўныя жан- 
чыны, становяцца сьвядомымі, актыўнымі бараць- 
бітамі за сацыялізм. Усё большыя масы працоў- 
ных рвуць з рэлігійнымі забабонамі. 


Аднак клясавы вораг моцна чапляецца за сваю 
зброю, адурманьваньня працоўных -- за рэлігію. 
У часе кожнага рэлігійнага” сьвята актывізуецца 
работа клясавага ворага, які імкнецца блытаць 
сваімі путамі найбольш адсталую масу працоўных. 


У дні коляд ажыўляецца работа папоўскіх, 
ксяндзоўскіх і сэктанцкіх арганізацый. Набажэн- 
ствы, працэсіі, усялякія рэлігійныя працэдуры 
і забабоны, абыход папамі, ксяндзамі, арганістамі 
дамоў веруючых -- усё гэта формы замацаваньня 
рэлігіі. Коляды духоўнікі называюць сьвятам міру 
і любві, сьвятам брацтва ўсіх хрысьціян--капіта- 
ліста і рабочага, кулака і бедняка. Духоўнікі і сэк- 
танты падаграваюць рэлігійныя нгстроіверуючых, 
стараюцца адцягнуць працоўных ад клясавай ба- 
рацьбы, распальваюць шавіністычныя настроі, анты- 
емітызм ітым самым дапамагаюць кулаку і шкод- 
ніку праводзіць сваю контррэвалюцыйную работу. 


Коляды-сьвята нашых клясавых ворагаў, сьвята 
кулака, нэдмана, шкодніка, духоўніка і сэктанта, 

Пра рэлігійбыя сьвяты кулак кажа ,гэта сьвята 
наша“, а вось рэвалюцыйнае сьвята кажа ён пра- 
доўным: гэта сьвята вашае“. 

Зразумела, чаму кулак называе так рэвалюцый- 
ныя сьвяты: ён супроць рэвалюцыі, супроць са- 
цыялізму. Калі-ж так гаворыць працоўны, зьбіты 
з толку кулацкай агітацыяй, -- гэта значыць ён 
паўтарае кулацкую агітацыю і несьвядома робіцца 
сродкам кулацкай барацьбы супроць сацыялізму, 
«проць культурнай рэвалюцыі. Я 


Рэвалюцыйныя. сьвяты--гэта сьвяты рэвалюцый 
най барацьбы і перамог, дні міжнароднага аб'яд- 
наньня сіл працоўных супроць капіталу. 


Сьвяты рэлігійныя--гэта сьвяты эксплёататараў, 
гэта чорныя дні контррэволюцыйных змоў міжна- 
роднага клерыкалізму і буржуазіі супроць проле- 
тарскай рэвалюцыі, Рэлігійныя сьвяты -- гэта дні 
недарэчных казак. 

Хрысьціянскае сьвята --коляды ня мае пад сабою 
віякай гістарычнай падставы. Эвангельскія байкі 
аб цудоўным нараджэньні боскага адпакутніка, аб 
яго жыцьці, цудах, сьмерці, васкрасеньні, вазьня- 
“ньні на неба зьяўляюцца байкамі, запазычанымі 
ад старажытных рэлігій, якія існавалі задоўга да 
зьяўленьня хрысьціянства, 

Рэлігійныя сьвяты і ў прыватнасьці коляды 
арыносяць у нашых умовах вялікую шкоднасьць. 


г“ дарквох і касьцёлах у часе коляд духоўнікі бу- 
ЗДцЬ сьпяваць: ,на зямлі мір, у чалавеках блага- 
Міёньне", Гэтым самым коляды зьмяншаюць 


клясавую сьвядомасьць прадоўных, адцягваюць 
іх ад клясавай барадьбы. У быт прадоўных ко- 
ляды ўносяць п'янства, хуліганства, прагулы іінш. 
Вось чаму рэлігійнымі сьвятамі, гэтай праклятай 
спадчынай мінулага, неабходна весьці самую ра- 
шучую і бязьлітасную барацьбу. Папы, ксяндзы 
1 сэктанцкія прапаведнікі будуць старацца выка- 
рыстаць коляды ў сваіх мэтах. Яны вядуць агі- 
тацыю супроць прамфінпляну, за ,нябесны плян“, 
»За сваё сьвята“, супроць калектывізацыі, пра- 
вільнай арганізацыі працы, супроць зьдзель- 
шчыны і інш. 


Неабходна самым рашучым чынам выкрываць 
апавяданьні аб колядах, якія зьяўляюцца па сут. 
насьці контррэвалюцыйнымі і паставіць у праці. 
легласьць п'янаму сьвяту сацыялістычную працу, 


У дні коляд рабочыя і работніцы, калкасьнікі 
1 калгасьніцы, беднякі і сераднякі аднаасобнікі 
павінны паказаць прыклад пралетарскіх адносін 
да працы, прыклад бальшавіцкіх тэмпаў работы. 
Ніводнага прагульшчыка не павінна быць у гэ- 
тыя дні. Нявыхад на работу бяз уважлівых пры- 
чын павінен расцэньвацца як дэзэртырства. 


Неабходна шырэй мабілізаваць масы працоўных, 
асабліва працоўных жанчын на штурм старога 
быту, які перашкаджае нам рухацца наперад. Ба- 
рацьба за новы быт зьяўляецца баявой задачай 
працоўных жанчын, 


Неабходна шырока разгарнуць на мяспох ра- 
боту ваяўнічых бязбожнвікаў на прадпрыемствах, 
у жактах, калгасах ісаўгасак, клюбах, хатак- 
чытальнях і нардамох. Сучаснае становішча рэлі- 
гійнай работы зусім нездавальняючае, Неабходна, 
каб былі арганізаваны на прадпрыемствах, у жак- 
тах, калгасах і саўгасах ячэйкі ваяўнічых бязбож- 
нікаў, каб пры ячэйках былі створаны антырэлі- 
гійныя гурткі і каб ячэйкі зрабіліся кіраўнікамі і 
арганізатарамі бязбожнай работы, і 


Неабходна, каб працоўныя жанчыны, парваўшыя 
з рэлігіяй, уваходзілі ў ячэйкі бязбожнікаў, самі 
выпісвалі і чыталі газэту Бязбожнік" і распаў- 
сюджвалі яе сярод працоўнага насельніцтва. 


Рэлігійныя арганізацыі за межамі зьяўляюрда 
вастрэльшчыкамі арганізадыі вайны супроць СССР. 


Працоўныя жанчыны павінны разгарнуць працу 
па ўзмадненьні абароназдольнасьці нашай краіны 
і Чырвонай арміі. Ў прыватнасьці, у часе анты- 
каляднай кампаніі неабходна, каб працоўныя жан- 
чыны прынялі актыўны ўдзел у зборы сродкаў 
на падводную лодку ,Ваяўнічы бязбожнік". Усе- 
беларускі зьезд калгасьніц, які нядаўна адбыўся, 
горача адгукнуўся на прапанову Цэнтральнага 
Савету Ваяўнічых Бязбожнікаў БССР прыняць 
удзел у гэтай кампаніі, 


Далоў коляды,--сьвята п'янкі і прагулаў! 


Ніводнага прагульшчыка ў дні коляд! Замест 
коляд--арганізаваны дзень прады! 


Даўгаполаў. 


и 


Плакалі жанчыны, плакала ма-” 


ленькая сястрычка Марылькі 
Зінка. Паглядзеўшы ў твар Ма- 
рылькі, Зінка запытала: 

2. Маня, за што забілі тату 
нашага? 

-- Вырасьцеш вялікая, будзеш 
ведаць,е-адказала Марыля, а сама 
адышла ад Зінкі і накіравалася 
да трыбуны. Яна хацела далу- 
чыцца да прамоўцаў, якія высту- 
палі над трунамі забітых. Ма- 
рыля шмат чаго хацела сказаць, 
але сэрца яе білася. Усё-ж пара- 
шыла выступіць і сказаць што- 
небудзь. Яна была ўпэўнена, што 
яе зразумеюць. 

-- Таварышы, ці варта пла- 
каць... За справу памерлі яны... 
Замест іх вы будзеце і я, Зінка, 
усе і мая мама... 


Ш 


Адзванілі званы койданаўскіх 
цэркваў і касьцёлаў. Закрылі 
ахрыплае горла польскія гарматы. 
Клясавы вораг шле праклёны 
дыктатуры пралетарыяту, з замі- 
лаваньнем успамінае дні пражы- 
тыя пры белапольскай акупацыі. 
Час-ад-часу тоўстая пападзьдзя 
задае пытаньне свайму мужу: 

-.- Што будзе, ня ідуць людзі 
ў царкву? 

Узмахне поп у  бясьсільнай 
злосьці шырачэзнымі рукавамі, 
ды так і апусьціцца на крэсла. 
У галаве бягуць, нібы крынічная 
вада, розныя думкі. Прыдумляе 
поп разам з кулакамі мэтады ба- 
рацьбы з савецкай уладай. 

Ведаюць клясавыя ворагі аб 


тым, што ўчора было ў койда- 


наўскім нардоме. Там выступала 


перад камсамольскай масай Ма- . 


рылька, Яна гаварыла так, каб 
кожнаму зразумела было. 


-- Вайна скончылася, але 
фронт клясавай барацьбы зьяў- 
ляецца такім-жа сур'ёзным, як і 
фронт барацьбы са зброяй у ру- 
ках. Капіталісты, папы і кулакі 


І Андрэй Манькоў Г 


(Канец) 


бяз бою не здадуцца. Кулакі ха- 
ваюць збожжа ад дзяржавы і 
агітуюць за гэта сялянства. .Во- 
рагі стараюцца перашкодзіць на- 
шаму будаўніцтву. 

Марылька ўжо добра ведала, 
за што аддаў сваё жыцьцё яе 
бацька. Яна з кожным днём за- 
ваёўвала аўтарытэт сярод сялян- 
ства Койданаўшчыны, Яна была 
першым райжаноргам. 

Адбыліся зьмены і ў сям'і Ма- 
рылькі. Матка яе вышла замуж 
за моцнага серадняка, які больш 
паважаў кулакоў, чым Марыльку 
і яе сястру Зінку. 

Зінка пакінула вёскуі паехала 
ў Менск на вучобу. А Марыльцы 
айчым заявіў: 

-- Той, хто ў бога ня верыць, 
не павінен жыць у маёй хаце. 


Марылька пашла з дому. Яна па- 
сялілася ў сваёй таварышкі Клёсі 
Кунцэвіч. Тады яна быдла ўжо 
сакратаром сельскага . савету, 
старшынёй касы ўзаемадапамогі. 
Была палітыка абмежаваньня ку- 
лацкіх гаспапарак, цяжкая рабо- 
та перамешвалася з вучобай Ма- 
рылькі палітграмаце. 

Ня мала прайшло часу. Марыля 
працавала на розных адказных 
пасадах. Урэшце, партыя пера- 


Там выступала перад камсамольскай 
масай Марылька. 


ходзіць ад палітыкі абмежавань- 
ня кулацкіх гаспадарак да ралі. 
тыкіліквідацыі кулацтва як клясы 
на аснове суцэльнай калектыві- 
зацыі. Многа было ворагаў у 
Марылькі. Але супроць яе 
жыцьця яшчэ ніхто не выступаў. 


Калі пачалася калектывізацыя, 
заварушыліся клясавыя ворагі, 
Аднойчы, калі Марылька прышла 
ў сельсавет на працу, раптоўна 
адчыніліся дзьверы, на парозе 
стаяў п'яны кулак Янка Пахамо- 
віч. Ён пачаў падыходзіць да 
стала, дзе сядзела Марылька, і 
хрыплым голасам прагаварыў: 


-- Ну, сьцерва, ты мяне заўтра 
адпраўляеш у Салаўкі, а я цябе 
сёньня адпраўлю на той сьвет.-- 
Ён узмахнуў пляшкай у паветры. 

-- Вось падарунак бацькі,-- 
сказала Марыля і халоднае дула 
рэвальвэра апынулася каля ілба 
Пахамовіча. Ад нечаканасьці ён 
выпусьціў з рук пляшку. 

-- Марылька, я пажартаваў,-- 
пачаў прасіцца клясавы вораг. 

-- Ідзі, нягодная гніль,--пака- 
зала на дзьверы Марыля, -і 
больш не пападайся на вочы, 
раздушым сіпучага гада... 


Патух агонь у памяшканьні 
сельсавету. Марылька паехала ў 
вёску Ясюцэвічы праводзіць са- 
маабкладаньне. 

Доўга ня гас агонь у кулацкай 
хаце Ходаса. На стале стаялі 
пляшкі ад самагонкі. За сталом 
сядзела пяць чалавек і дая ад- 
воду зацікаўленых вачэй гулялі 
ў карты. Ціхенька згаварыліся 
сёньня ноччу спаткаць Марылю і 
прыкончыць яе. Зьмітрок Кален- 
чын раіў, што сёньня гэтага ра- 
біць непатрэбна. Ён прапанаваў 
маладому Будзіну Міхасю на- 
ступнае: 

-- Ты ёй скажы, каб яна па- 
шла з табою пагуляць. Абяцай, 
што ты яе замуж возьмеш, По- 
тым завядзеш за вёску, а таммы 
з ёю разьлічымся..” 


Я так ня згодзён, “трэба кан- 
чаць сёньня, бо інакш будзе позна. 
Мы можам апынуцца ў Салаўкох,-- 
даказваў Ходас. Голас яго нэрвова 


дрыжэў. г 

-- Справа, дзядзькі, у тым, -па- 
чаў Будзія Міхась--што я праба- 
ваў з ёю шуры-муры заводзіць, 
Аде яна, брыда, хітрая і, мусіць, 
зразумела мой намер--не згадзілася. 

-- Бач, чорт пракляты,--зьдзі- 
віўся Ходас, ў 

-- Парві- пратакол, 
даньня плаціць ня будзем,- заявіла 
група кулакоў вёскі Ясюцэвічы. 

“Вы гэтага не атрымаеце!-- 
упэўнена заявіла Марыля. 

-- Хлопцы, давай адбярэм пра- 
такол!--крычалі кулакі. 

-- Падыдзі, прыстрэлю, як са- 
баку,--адказала Марыля. 


ж 
асн 


Ноч цёмная. Ні відаць, што ро- 
біцца пад нагамі. Паднялася вялі- 
кая завіруха. Сьнег да званьня за- 
сыпаў сьляды дарогі. Марыля ад 
стойленасьці ледзь ідзе. Яна 
зьбілася з. дарогі і наўздагад 
ішла ў сваю вёску. Калі ўвайшла 
ў пралесак, да яе данёсься го- 
лас мужчыны. Голас быў падо- 
бен на рыканьне злоўленага 
зьвера. 

--. Стой, сволач! 

Зашчымела яе сэрца. Але яна 
цьвёрда парашыла жывой не зда- 
вацца, з 

г- Ну, я чакаю. Што вам па- 
трэбна ад мяне, гаварэце... 

-- Разьвітайся з жыцьцём- 
зноў пачулася з кустоў. 


Самаабкла-. 


Няма Марылькі, а ёсьць таварыш Шпак--старшыня аднаго з буйнейшых 


сельсаветаў. 


Марыля пазнала па голасе, што 
быў Калечын. 


-- Вы з падарункам бацькі 
майго знаёмы. Калі не знаёмы, 
дык пазнаёмцеся, і Марыля стрэ- 
ліла ў паветра, а сама цьвёрдым 
крокам пашла далей. 


-- Во гадзіна, Усё роўна пры- 
кончым,--чуўся голас у цемры 
ночы... 


Паміж Койданавам і вакзалам 
пабудаваны новыя карпусы ма- 
шына-трактарнай станцыі. Неда- 
лёка ад яе пабудаваны два пом- 
нікі, на якіх напісана: 


»Ад прадцоўных сялян Койданава“. 
гБарацьбітом за вызваленьне Беларусі 
ад белапалякаў". 


У 1930 годзе ўпяршыню на 
койданаўскія палі вышлі сталё- 
выя коні. Яны агітавалі за су- 
цэльную калектывізацыю, Раён у 
асноўным скончыў калектывіза- 
цыю. Няма вузенькіх палосак, а 
ёсьць калгас, Няма Марылькі, 
Хведаравай дачкі, а ёсьць Мар'я 
Хведарава, таварыш Шпак--стар- 
шыня аднаго з буйнейшых сель- 
саветаў, які стаіць на першым 
месцы ў раёне. 

м. Койдана, 1931] г. 


Анкёту трэба запоўніць, выразаць, заклеіць і ўкінуць у паштовую скрынку 


Анкета для чытачак часопісі Работніца і Калгасьніца Беларусі“ 


1. Дзе І ў якасьці каго працуеце ----- 


2. Узрост 


З. Ці даўно вы чытаеце часопісь ---.---- 


4. Якія артыкулы, аддзелы часопісі вам больш спадабаліся. 


Ў. Якая ваша думка аб мастацкім матар'яле, які зьмяшчаецца ў часопісі. 


6. Якія вы знаходзіце недахопы ў зьмесьце і мастацкім афармленьні часопісі ---------- 


1. Якія аддзелы вы лічыце неабходным пашырыць або ўвесьці яшчэ ў часопісь 
з 


ПАРАДЫ АГРАНОМА 


Як прыгатаваць грубы корм- салому і мякіну жывёле 


Умелая падрыхтоўка кармоў жывёле адыгрывае 
вялікую ролю ў справе атрыманьня належнага 
прыбытку. У нас у калгасах ісаўгасах трымаюцца 
ў большасьці такой думкі, ,каб толькі быў корм для 
жывёлы, то і без навукі яго можна скарміць“. Скар- 
міць мы ўсе можам, але ці дасьць гэта той эфэкт, 
той прыбытак, які нам патрэбен? Гэта пытаньне. 

Наша задача ў справе скарыстаньня корму для 
жывёлы заключаецца ў скарыстаньні яго так, каб. 
пры меншай яго затраце атрымаць большы пры- 
бытак у гаспадарцы. Карміць жывёлу ня так про- 
ста, як гэта некаторыя думаюць. Патрэбна кар- 
міць жывёлу па яе вазе, а таксама перарабіць 
корм з цяжка ўсваяльнага ў добра ўсваяльны для 
арганізму жывёлы. А гэта задача не такая простая. 

У нас у кожнай гаспадарцы колгасу і саўгасу 
ёсьць шмат адкідаў (мякіна і салома), якія скорм- 
ліваюцца ў большасьці нерацыянальна. Трэба памя- 
таць, што пры -кармленьні аднэй саломай або мякі- 
най ці кораньплодамі жывёла зусім мала атрым- 
лівае карысьці. Таму, камбінуючы корм у часе 
дачы жывёле, мы даб'ёмся належнага эфэкту. 

Салому або кораньплоды абавязкова патрэбна 
разьмяльчаць перад дачай жывёле. Пры драбленьні 
іх мы, па-першае, скарачаем частку працы жывёлы 
на іх перажоўваньне і, па другое, жывёла лепш 
яго скарыстоўвае. Для добрага скарыстаньня 
кармоў жывёлаю і для павялічэньня спажыўнай 
вартасьці сечку патрэбна намочваць або запарваць. 

Салома для цельнай жывёлы ня можа быць доб- 
рым кормам без папярэдняй яе апрацоўкі. Каб 
жывёле зьменшыць працу для жаваньня саломы, 
яе трэба парэзаць на сячкарні, а потым палеп- 
шыць яе якасьць шлягам змочваньня вадою ці 
запарваньня з прымешкай іншых кармоў. 

Для буйной рагатай жывёлы, каня, а таксама 
авечак патрэбен абавязкова грубы корм. Таксама 
вялікае значэньне мае даўжыня самой сечкі. Вельмі 
дробная сечка можа папсаваць страўнік і выклі- 
каць захворвачьне жывёлы. Дробная сечка дрэнна 


перажоўваецца жывёлай. Таму лепшай сечкай бу- 
дзе такая, якая мае наступную даўжыню: для ко- 
няй--2 сант., для кароў--3-3,5 сант., для авечак- 
1:5-2 сант. 

Калі салома будзе парэзана на сячкарні, яе трэба 
абавязкова намачыць і дадаць трокі дранкі або 
высейвак. Потым усё гэта добра перамяшаць, Гэта 
робіцца для лепшага паяданьня сечкі жывёлай, 
Сечку трэба замешваць у вялікай скрыні адразу 
для ўсёй скаціны, а потым па вазе раздаваць жы- 
вёле. Паліваць сечку вадою лепш з лейкі, На. 
чыньне павінна быць чыстае, каб не закісаў корм, 
Лепш замочваць сечку салёнай вадой: Гэта робіцца 
для паляпшэньня яе якасьці, пры якой жывёла 
лепш яе зьядае. 

Даючы жывёле мякіну, яе абавязкова патрэбна 
прасеяць на рэшаце і намачыць, каб высеяць з 
мякіны пясок і насеньне рознага пустазельля. Леп. 
шай мякінай для жывёлы будзе зьяўляцца прася- 
ная, аўсяная і грэцкая. 

Самы лепшы корм з сечкі або мякіны будзе та- 
ды, калі апошні будзе абліт варам. Гэтым, па-лер- 
шае, мы зьнішчаем насеньне пустазельля, а, па- 
другое, забіваем грыбкі, шкодныя для жывёлы. 

Запараную -мякіну або сечку лепш пасыпаць вы- 
сеўкамі або дранкай. Сечку або мякіну запарваць 
трэба ў бочках, карытахі г. д. Запарка мякіныці 
сечкі ў бочцы робіцца наступным чынам: у бочку 
насыпаецца невялікі пласт мякіны ці сечкі, палі- 
ваецца варам і добра ўтоптваецца, потым другі 
пласт і г. д., пакуль уся бочка ня будзе насыпана 
сечкай або мякінай. Лепш запарку мякіны ці сечкі 
рабіць за суткі да дачы жывёле. Такая сечка мае 
добры пах і смак, апрача таго становіцца мяккаю 
і лепш ператраўляецца страўнікам. 

Калі няма сячкарні і салому нельга парэзаць на 
сечку, тады яе даюць цэлаю. У такім выпадку яе 
лепш перамешваць з сенам. Калі салома старая, 
з пылам, то пры дачы яе трэба добра ператрэсьці 
івыкідаць зсаломы сьмецьце. Агр. Маркавец. 


Менск, СаВоЦк0Я, 63 


Рэдакцыі часопісі 


«Работніца і Калгасьніиа Беларусі 


] 
І 
І 
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кі павічен быць ложак груд'ога дзцяці і ях трэба кутаць дзіця 


зб выхаваць здаровае дзіця, матка павінна вы- 
цца ад забабонаў, павінна мець асноўныя 
г падоглядзе, кармленьні і выхаваньні грудных 
сзай, Добры догляд, правільнае кармленьне і 
званьне вядзе за сабою зьніжэньне захвор- 
ня і сьмяротнасьці грудных дзяцей. У гэтым 
гакуле мы разгледзім, які павінен быць ложак 
русядга дзіцяці і як трэба купаць дзіця. 
жвае дзіця павінна мець свой асобны ложак. 
дорава класьці спаць дзіця з дарослымі ў 
ім ложку. Ложак у першыя месяцы жыць- 
дзіцяці можча замяніць кошыкам, які трэба 
ь на лаўды або зэдліку. Ложак або кошык 
аа загінаць, а таксама ставіць у цёмны 
Вакою, Месца для ложка павінна быць сьвет- 
дёалае. Калыскі зусім ня прыгодны для дзяцей. 
трасік набіваецца сенам, морскаю травою, 
лккамі або воласам. Трэба рабіць яго цьвёр- 
гукаб дзіця не магло ў ім ухутвацца. Пярыны 
гатрэбны,. Пад коўдру трэба падшыць прасьці- 
74; 
овая. падушка выклікае моцнае паценьне 
ші таму яе ня трэба ўжываць. Для дзяцей 
цасьці месяцаў можна абыйсьціся зусім без 
шкі, Падушку робяць плоскай формы, матра- 
зіцяці пакрываюць цыратай. Штодзеннае пра- 
мвачьне ўсіх пасьцельных прылад павінна 
сьці ў звычай. 
купаць грудчое дзідя. Тэмлэратура вады 
ы ў першыя 5 месяцаў жыцьця дзіцяці па- 
І быць да 35--87 градусаў Ц, а пазьней--да 
“Д. Для мераньня тэмпэратуры вады набы- 
Ь спэцыяльны тэрмомэтр. Купаньне дзіцяці 
іна працягвацца 8--5--10 хвілін. Мыюць дзіця 
атай чыстай анучкай або ваткай. Купаюць 
ное дзіця кожны дзень. Пасьля б месяцаў дзіця 
лі купаць і праз дзень. Мылам мыюць ня 
шш трох раз у тыдзень. Для большай асьця- 
васьці лепш мыць перагатаванай вадой. Дзіця 
яна мець сваю асобную ванну, у якой ня можна 
ь бруднай бялізны. Таксама дарослы не па- 
я мыцца ў дзіцячай ванначцы. Той хто мые 
я, павінен памыць свае рукі шчоткай і мылам 
зад тым, як пачаць купаць. 
(паць ня раіцца пасьля таго, як дзіця пад'ела. 
ш за ўсё выкупаць дзіця ўвечары перад апош- 


нім кармленьнем. 
Твар, вочы і ву- 
шы ў ваньне ня 
мыюць. іх абмы- 
ваюць пасьля 
ванны, карыста- 
ючыся асобнымі 
тазікамі са сьве- 
жа - перагатава- 
най вадой. 

Па сканчэньні 
купаньня дзіця 
крыху" абсушва- 
юць, прыклада- 
даючы да цельца 
ручнік або пра- 
сьцірадла. Церці 
дзіця, каб «абсу- 
шыць, нельга. У 
часе абсушвань- 
ня ўвага звара- 
чаецца на склад: 
кі скуры, якія 
бываюць, напры- 
клад, пад па- 
хамі. ы 

Як апускаць 
дзіця ў ванну? 
Матка падклад- 
вае сваю левую 
руку пад галоўку 
і сьпінку дзіцяці. 
Правая рука падтрымлівае ножкі яго. Галоўка дзі- 
цяці знаходзіцца над вадой, а грудзі і жывоцік 
увесь час абмываюць. 

Гумовыя і звычайныя брудныя мачалкі і губкі ня 
трэба ўжываць, бо яны лёгка запыльваюцца і мо- 
гуць служыць прытулкам для розных мікробаў і 
тым самым могуць стаць крыніцай інфэкцыі (зара- 
жэньня). Іх з посьпехам можна замяніць калматай 
чыстай анучкай або кавалачкам ваты. 


Д-р Альшванг. 


АД РЭДАКЦЫІ. Рэдакцыя просіць чытачак 
часопісі пісаць, якія медыцынскія парады іх 
больш цікавяць. 


На здымку: Жанчына Ўсходу, якая 
яшчэ не зьняла паранджу, прынесла 
сваё дзіця на прыём у кансультацыю. 


. ШТО ЗРОБЛЕНА ПА ДОПіСАХ 


Хутка пачнецца пабудова ясьляй 


а заметку ,Мала ўвагі бытавым установам", 
шчаную ў Ле 19 нашай часопісі, бабруйскі га- 
Хі інспэктар нарасьветы лаведамляе нам, што 
1астанове прэзыдыуму заўкому камбінату ў хут- 
часе пачнецца пабудова ясьляй. Да старых 
яй будзе дабудоўвацца дом для дзіцячага саду. 
гэтай мэты адпушчана 85 тысяч рублёў. 


Праўленьне зьменена, казгас запрацаваў 
па-новаму 

На заметку аб недахопах у калгасе ,Перамож- 

нік Мэ 2“, Брагінскага раёну, і 46 разбазарваньні 

многімі калгасьнікам: сваёй жывёлы, Брагінскі рай- 

калгассаюз паведамляе, што факты ў заметцы па- 


цьвердзіліся. Старое праўленьне калгасу зьменена. 
Зараз праца калгасу палепшылася. 


РАБОТНІЦЫ, ЖОНКІ РАБОЧЫХ, САЎ. АСЬНІЦЫ, 
КАЛГАСЬНІЦЫ, БЯДНЯЧКІ І СЕРАДНЯЧКІ 
АДНААСОБНІЦЫ, бАМАТУЖНІЦЫ 


“ВЕ ЗАБУДЗЫЦЕ на часопе 


АЛА / ТА БЕЛІ 


на 1932 год. 


Падпісацца можна: на пошце, у лістаносца, 
ўпаўнаважаных друку на прадпрыемствах, у калгаса 
у кіёску ,Саюздруку". , 

Не прапускайце апошняга тэрміну падпіскі, б 
інакш падпіска будзе перанесена на наступны меся 

Каб ня было перабояў у дастаўцы часопі 
лепш падпісвайцеся на больш доўгі. тэрмін--на го, 
ці паўгода. , 

Абавязкова захоўвайце квіткі аб падпісцы. 

Калі вы, падпісаўшыся, не атрымліваеце часопіс 
зьвярнецеся ў тую паштовую ўстанову, якая павінн 
вам яе дастаўляць. Пошта абавязана задаволіць скар 
падпісчыка на працягу 48 гадзін. Калі на мясцовай 
пошце нельга дабіцца здавальняючага выніку, пера 
шлеце скаргу ў рэдакцыю. 

Пастановай прэзыдыуму ЦКК УсеКП(б) і калегі 
Наркам. РСІ СССР ад 7-га мая ўстаноўлена суровай 
адказнасьць асоб, якія ведаюць. экспэдыраваньнеў 
друку, за несваячасовую дастаўку выданьняў пад 
. пісчыкам. 


Шырока разгортвайце сацспаборніцтва паміж дэле! 


гацкімі сходамі, фабрыкамі, саўгасамі, налгасам 
жактайі на лепшае распаўсюджаньне часопісі, ке... 


У кожны цэху, калгасе, саўгасе, жакце неабході 

выбааць упаўнаважаных па падпісцы на часопісь: . 

АДРАС РЗДАНЦЫІ: Менск, Савецкая 63, 2-ці паверх, 11 пакой. зы Маа: 
Рэданцыі часопісі «Работн. І налг. Беларусі“ і 


Возактар Э. Шапіра... а 


Упаўяаважаны галоўкіту е А-: 


